GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
descentralizarea/regionalizaea serviciilor publice, disciplina economico-
financiara, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

Avand in vedere situatia financiara dificila a Romaniei reflectata in contul de
executie bugetara, in care la data de 30.06.2023 in ceea ce priveste deficitul bugetar
a fost inregistrat un procent de 2,32% din PIB respectiv suma de aproximativ 37 mld
lei la cheltuieli publice mai mare decat evolutia veniturilor publice incasate la
bugetul general consolidat;

Tinand cont de faptul ca in baza contului de executie bugetara, la data de 30
iunie 2023, veniturile incasate ale bugetului general consolidat au fost in valoare de
242,7 mld lei in timp ce cheltuielile realizate la nivelul bugetului general consolidat
au fost in valoare de 279,9 mld lei rezultand un deficit bugetar de 37 mld lei cu o
pondere in PIB de 2,32% iar angajamentul de reducere a deficitului bugetar in relatia
cu Comisia Europeana a fost de 4,4% din PIB in anul 2023, pentru ca incepand cu anul
2024 tinta de deficit bugetar asumata in relatia cu Comisia Europeana sa fie de 3%
din PIB.

Intrucat din prognoza deficitului bugetar pana la sfarsitul anului 2024, in lipsa
unor masuri fiscal bugetare atat pentru gestionarea eficienta a veniturilor bugetare
cat si pentru eficienta utilizarii fondurilor alocate finantarii cheltuielilor publice,
nivelul prognozat al deficitului bugetar este de aproximativ 6,84% din PIB, ceea ce
in valoare absoluta reprezinta 109,44 mld lei cu consecinte imediate asupra cresterii
costurilor finantarii deficitului bugetar dar si asupra fondurilor alocate pentru
investitii in cadrul Politicii de Coeziune cu un buget alocat de 46 mld euro cat si
asupra fondurilor alocate prin Planul National de Redresare si Rezilienta cu un buget
alocat de 29,33 mld euro;

Deoarece prognoza de deficit bugetar pana la sfarsitul anului 2024 de 6,84%
din PIB nu se inscrie in angajamentul fata de Comisia Europeana potrivit caruia
nivelul de deficit bugetar asumat trebuie sa fie de 4,4% din PIB iar comisia pe cale
de consecinta poate pune in aplicare prevederile Regulamentului pentru Mecanismul
de Redresare si Rezilienta precum si ale regulamentului specific Politicii de Coeziune
conform carora se pot lua masuri pentru suspendarea alocarii de fonduri europene
sau chiar reducerea fondurilor alocate Romaniei atat in cadrul Politicii de Coeziune
cat si in cadrul Mecanismului de Redresare si Rezilienta;

Avand in vedere ca prioritatile strategice nationale sunt determinate de
implementarea volumului de investitii alocate din fonduri europene atat prin Politica
de Coeziune pentru infrastructura rutiera, infrastructura feroviara, infrastructura
educationala, infrastructura de sanatate dar si implementarea prin Planul National
de Redresare si Rezilienta a reformelor privind pensiile speciale, reformelor privind
sistemul general de pensii, reforma salarizarii unice dar si reforma sistemului de



impozite si taxe si implementarea concomitenta a proiectelor de investitii publice in
infrastructura de transport, infrastructura de sanatate, infrastructura de educatie
precum si implementarea masurilor de eficienta energetica;

Intrucat din situatia descrisa mai sus, pentru a rezolva problema de deficit
bugetar dar si de sustenabilitate a finantelor publice precum si pentru a evita riscul
de suspendare a fondurilor alocate prin PNRR si Politica de Coeziune sau de crestere
a costului finantarilor pentru refinantarea datoriei publice cat si pentru finantarea
deficitului bugetar sunt necesare masuri care au ca obiectiv general consolidarea
fiscal-bugetara a Romaniei prin administrarea eficienta a veniturilor publice dar si
pentru utilizarea eficienta a resurselor alocate pentru finantarea cheltuielilor
publice, inclusiv masuri de combatere a evaziunii fiscale dar si pentru gestionarea
eficienta a patrimoniului si resurselor minerale si naturale aflate in proprietatea
Statului Roman;

Deoarece problemele mentionate mai sus vizeaza interesul public si strategic
al Romaniei pentru asigurarea sustenabilitatii finantelor publice, gestionarea
fondurilor europene si constituie o situatie extraordinara a carei reglementare nu
poate fi amanata, se impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de
urgenta.

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméaniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Capitolul | - Dispozitii generale

Art. | (1) Obiectul prezentei ordonante de urgenta il constituie reglementarea
unor masuri fiscal-bugetare care sa asigure utilizarea in conditii de eficienta,
eficacitate si economicitate a fondurilor publice cat si pentru administrarea eficienta
a patrimoniului public proprietatea publica a Statului Roman precum si a unitatilor
administrativ teritoriale, exploatarea eficienta a resurselor minerale si a
hidrocarburilor date in concesiune/delegare de gestiune/administrare/alte forme
permise de lege catre companiile nationale/societatile nationale/societatile
comerciale cu capital majoritar/integral de stat sau cu capital majoritar/integral
detinut de unitatile administrativ teritoriale;

(2) Prevederile prezentei ordonante de urgenta se aplica:

a) institutiilor si autoritatilor publice, indiferent de modul de finantare si
subordonare,

b) operatorilor economici/intreprinderi publice, respectiv:

b.1.) regiilor autonome infiintate de stat, societatilor/companiilor nationale,
precum si societatilor comerciale la care statul este actionar unic sau detine o
participatie majoritara, dupa caz;

b.2.) regiilor autonome infiintate de unitatile administrativ-teritoriale,
precum si societatilor comerciale la care unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici sau detin o participatie majoritara, dupa caz;

b.3.) societatilor comerciale si regiilor autonome la care persoanele juridice
mentionate la lit. a) si b) sau institutiile publice centrale ori locale sunt actionari
unici sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, dupa caz.

c) autoritatilor/agentiilor/institutiilor ~publice autonome aflate 1in
coordonarea /autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei

d) institutelor nationale de cercetare-dezvoltare aflate sub
autoritatea/coordonarea/subordonarea  Ministerului  Cercetarii  Inovarii  si



Digitalizarii, Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, Academiei Romane
precum si a altor ministere/autoritati competente publice centrale si locale;

e) Institutelor/Institutelor Nationale/Comisiilor/Comisiilor de Specialitate
care se afla in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor publice
centrale/locale, care beneficiaza de fonduri publice pentru desfasurarea
activitatilor, ai caror conducatori au calitatea de ordonator de credite, chiar daca
acestea au autonomie functionala si financiara;

Art. Il (1) Conducatorii institutiilor si autoritatilor publice prevazute la Art.I
alin (2), lit.a) au obligatia de a pune in aplicare prevederile prezentei ordonante de
urgenta pana cel tarziu la data de 31 decembrie 2023 afara de cazurile in care nu
sunt prevazute alte termene speciale pentru diferitele categorii de masuri specifice
aprobate prin prezenta ordonanta de urgenta;

(2) Conducatorii institutiilor si autoritatilor publice prevazute la art.| alin (2)
lit.a) dupa caz, au obligatia de a mandata reprezentantii legali ai acestora 1in
adunarile generale ale actionarilor /consilille de administratie, dupa caz, ale
operatorilor economici care functioneaza sub
autoritatea/coordonarea/subordonarea acestora, in termen de cel mult 60 de zile
de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta pentru a aproba
masurile specifice care sunt necesare pentru aplicarea prevederilor prezentei
ordonante de urgenta. Masurile specifice rezultate din aplicarea prevederilor
prezentei ordonante de urgenta trebuie puse in aplicare de catre organele de
conducere executiva ale operatorilor economici, pana cel tarziu la data de 31
decembrie 2023 cu exceptia situatiilor in care pentru anumite categorii specifice de
masuri nu se prevad alte termene. Organele de conducere executiva ale operatorilor
economici raspund potrivit legii de aplicarea prevederilor prezentei ordonante de
urgenta;

(3) Conducatorii autoritatilor publice centrale/locale/ dupa caz au obligatia
de a mandata organele de conducere executiva ale Institutelor Nationale de
Cercetare aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea Ministerului Cercetarii,
Inovarii si Digitalizarii, Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale Academiei
Romane precum si a altor ministere/autoritati competente publice centrale si locale,
in termen de cel mult 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta pentru a aproba masurile specifice care sunt necesare din aplicarea
prevederilor prezentei ordonante de urgenta. Masurile specifice rezultate din
aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta trebuie puse in aplicare de
catre organele de conducere executiva ale institutelor nationale de cercetare pana
cel tarziu la data de 31 decembrie 2023 afara de situatiile in care nu sunt prevazute
alte termene specifice de intrare in vigoare. Organele de conducere executiva ale
Institutelor Nationale de Cercetare raspund potrivit legii de aplicarea prevederilor
prezentei ordonante de urgenta;

(4)  Conducatorii institutiilor/autoritatilor/agentiilor ~ aflate  sub
coordonarea/autoritatea/subordonarea/controlul  Parlamentului Romaniei au
obligatia de a lua masurile legale care se impun pentru a pune in aplicare prevederile
prezentei ordonante de urgenta pana cel tarziu la data de 31 decembrie 2023 afara
de cazurile in care sunt prevazute termene specifice pentru a pune in aplicare
prevederile prezentei ordonante de urgenta. Conducatorii
institutiilor/autoritatilor/agentiilor  aflate  sub coordonarea/autoritatea
/subordonarea/controlul Parlamentului Romaniei raspund potrivit legii de aplicarea
prevederilor prezentei ordonante de urgenta;



(5) Conducatorii Institutelor/Institutelor Nationale/Comisiilor/Comisiilor de
Specialitate care se afla in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor
publice centrale/locale au obligatia de a lua masurile legale care se impun pentru a
pune in aplicare prevederile prezentei ordonante de urgenta pana cel tarziu la data
de 31 decembrie 2023 afara de cazurile in care sunt prevazute termene specifice
pentru a pune in aplicare prevederile prezentei ordonante de urgenta. Conducatorii
Institutelor/Institutelor Nationale/Comisiilor/Comisiilor de Specialitate care se afla
in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor publice centrale/locale
raspund potrivit legii de aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta;

Capitolul Il - Prevederi referitoare la cheltuielile de personal/cheltuielile
materiale si servicii ale institutiilor si autoritatilor publice prevazute la art. |
alin.(2), lit.a. Conditii de functionare ale institutiilor publice de subordonare
centrala/locala;

Art. IV - (1) Numarul total al posturilor de demnitate publica efectiv ocupate
aferente functiilor de secretarilor de stat, consilieri de stat, subsecretarilor de stat,
vicepresedintilor si a functiilor asimilate acestora, se reduce pana cel tarziu la data
de 1 ianuarie 2024 cu minim 30%;;

(2) Conducatorii ministerelor/autoritatilor publice/agentiilor nationale
/autoritatilor de reglementare/institutiilor publice care au incadrat personal pe
posturi de demnitate publica aferente functiilor de secretar de stat/subsecretar de
stat/consilier de stat/vicepresedinti si functii asimilate acestora au obligatia de a
formula propuneri catre autoritatile ierarhic superioare care au ca responsabilitate
numirea acestora in posturi de demnitate publica astfel incat sa se incadreze in
prevederile alin.(1) pana cel tarziu la data de 1 ianuarie 2024;

(3) Daca din aplicarea procentului de reducere prevazut la alin.(1) rezulta un
numar total de posturi de demnitate publica aferente functiilor de secretari de
stat/subsecretari de stat/consilierilor de stat/vicepresedinti si a functiilor asimilate
acestora sub unu numarul efectiv al posturilor de demnitate publica ramane unu;

(4) Numarul posturilor de demnitate publica aferente functiilor la nivelul
secretarilor de stat/subsecretarilor de stat/consilierilor de stat/vicepresedintilor si
a posturilor de demnitate publica aferente functiilor asimilate vacante la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se defiinteaza;

(5) Fac exceptie de la prevederile alin.(1) functiile de demnitate publica al
caror numar este stabilit prin lege;

Art. V - (1) Numarul de posturi din cadrul cabinetului respectiv cancelariei,
prevazute la art 546, lit i)-k) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr.555 din 03 iulie 2019 precum si numarul de posturi din cadrul
autoritatilor/institutiilor publice de interes local reglementate legal se reduce cu
50% din totalul numarului de posturi aprobate pana cel tarziu la data de 1 octombrie
2023;

(2) Daca din aplicarea procentului prevazut la alin.(1) rezulta ca numarul
posturilor de consilieri din cadrul cabinetului respectiv cancelariei ale presedintilor
de consilii judetene/vicepresedintilor, primarilor/viceprimarilor,
prefectilor/subprefectilor precum si numarul de consilieri din cabinetele conducerii
autoritatilor/institutiilor publice de interes local este sub unu numarul acestora
ramane unu;

(3) In situatia cabinetelor respectiv cancelariilor ale presedintilor de consilii
judetene/vicepresedintilor, primarilor/viceprimarilor, prefectilor/subprefectilor



precum si numarul de consilieri din cabinetele conducerii autoritatilor/institutiilor
publice de interes local in care numarul de consilieri efectiv la data intrarii in vigoare
a prezentei ordonante de urgenta este egal cu 1 nu se aplica procentul de reducere
prevazut la alin.(1);

(4) Numarul posturilor din cadrul cabinetelor respeciv cancelariilor ale
presedintilor de consilii judetene/vicepresedintilor, primarilor/viceprimarilor,
prefectilor/subprefectilor precum si numarul de consilieri din cabinetele conducerii
autoritatilor/institutiilor publice de interes local vacante la data intrarii in vigoare
a prezentei ordonante de urgenta se desfiinteaza;

Art.VI (1) Numarul de posturi vacante, neocupate, fara personal incadrat, din
statele de functii aprobate potrivit legii la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta se desfiinteaza;

(2) Prevederile alin.(1) se aplica pentru urmatoarele categorii de entitati
publice:

a) autoritati publice de interes central si local;

b) ministere si celelalte autoritati publice centrale asimilate ministerelor
unde conducatorii autoritatilor publice sunt asimilati functiei de demnitate publica
la nivel de ministru;

c) autoritati nationale de reglementare/agentii nationale si alte entitati
publice de interes national asimilate care se afla 1in coordonarea
/subordonarea/autoritatea ministerelor sau a celorlalte autoritati publice centrale
asimilate ministerelor;

d) institutiile publice de subordonare centrala/locala ai caror conducatori au
calitatea de ordonatori de credite, inclusiv entitatile publice care sunt asimilate cu
institutii publice;

e) institutele nationale de cercetare indiferent de
subordonarea/coordonarea/autoritatea unde acestea se afla;

f) institutele nationale indiferent de subordonarea/coordonarea/autoritatea
unde acestea se afla;

g) institutiile/entitatile publice aflate in coordonarea /subordonarea
/autoritatea ministerelor, autoritatilor nationale ai caror conducatori sunt asimilati
functiilor de demnitate publica de ministri sau secretari de stat, autoritatilor publice
locale;

h) institutiile/entitatile publice autonome aflate in subordonarea/
coordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului;

i) institutele/comisiile nationale/comisiile/comisiile de specialitate care au
independenta functionala si financiara de functionare, ai caror conducatori au
calitatea de ordonatori de credite si au alocatii asigurate din fonduri publice;

j) Casa Nationala de Pensii si casele teritoriale de pensii, inclusiv casele de
pensii speciale;

k) Casa Nationala de Asigurari de Sanatate inclusiv casele de asigurari de
sanatate teritoriale;

[) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca inclusiv agentiile
judetene de ocupare a fortei de munca;

m) alte entitati publice a caror finantare este asigurata din fonduri publice
sau a caror finantare este asigurata din taxele/tarifele colectate ca urmare a
activitatii desfasurate;

(3) Masurile privind reorganizarea structurilor functionale ca urmare a
aplicarii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii,



Regulamentele de Organizare si Functionare se aporba, in conditiile legii pana la
data de 31 decembrie 2023.

(4) Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere
detinuta ca urmare a reorganizarii activitatii beneficiaza de drepturile prevazute de
lege. Acesta are dreptul de a ocupa o functie publica de conducere vacanta de
acelasi nivel sau o functie publica de conducere de nivel ierarhic inferior vacante,
pentru care indeplineste conditiile de ocupare. Daca nu exista o functie de
conducere vacanta corespunzatoare postului ocupat de acesta se transforma in
functie publica de executie care corespunde studiilor, experientei si vechimii in
specialitatea functionarului public de conducere, de regula, la nivelul
compartimentului din care a facut parte acesta. Functia publica de conducere poate
fi transformata intr-o functie publica de conducere superioara cu incadrarea in
normativul de personal si procentul de functii de conducere prevazute de prezenta
ordonanta de urgenta si personalul cu functii de conducere il poate ocupa cu acordul
acestora, daca personalul cu functie de conducere indeplineste conditiile de
vechime, experienta si studii de specialitate prevazute de lege pentru aceea functie
de conducere;

(5) Nu intra sub incidenta prevederilor alin.(1) urmatoarele categorii de
posturi:

a) posturile temporar-vacante pentru care titularii de post au raporturile de
serviciu suspendate sau dupa caz contractele individuale de munca suspendate,
posturile vacante ocupate temporar;

b) posturile pentru care s-a aprobat prin memorandum in Guvernul Romaniei
organizarea de concursuri pentru ocuparea acestora;

c) posturile pentru care sunt in curs de desfasurare procedurile de concurs
proba scrisa sau interviu;

d) posturile pentru care sunt afisate rezultatele concursurilor organizate;

e) posturile temporar vacante ca urmare a aplicarii uneia dintre modalitatile
de modificare a raportului de serviciu prevazute de art. 502 lit. a), b) si e), din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv de modificare a raporturilor de munca, prevazute de art. 42 din
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si posturile vacante pentru care sunt intrunite conditiile legale
pentru emiterea actelor administrative de modificare a raportului de serviciu sau a
raportului de munca, dupa caz;

f) posturile unice existente in:

f.1.) institutiile si autoritatile publice, astfel cum sunt definite la art. 2, alin.
(1), pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

f.2.) institutiile publice locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct.
39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

g) posturile aferente functiilor de judecatori, procurori, magistrati-asistenti
si personal auxiliar din cadrul instantelor si parchetelor;

h) posturile nou infiintate prin contractele de finantare din fonduri externe
nerambursabile numai pe durata de implementare a proiectelor;

i) posturile aferente functiilor didactice de predare din unitatile de
invatamant preuniversitar si institutiile universitare;

j) posturile aferente functiilor medico-sanitare si auxiliar sanitare din
unitatile sanitare;
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[) posturile aferente functiilor de militari si functionari publici cu statut
special din institutiile din sistemul de aparare, ordine publica si siguranta nationala;

m) personalul contractual pentru organizarea de spectacole; si concerte

n) alte posturi aprobate prin memorandum de Guvernin situatii temeinic
justificate;

(6) Postul unic reprezinta acel post prevazut in statul de functii al unei entitati
publice care indeplineste urmatoarele conditii cumulative: a) acel post ale carui
atributii, prin continutul si natura lor, sau responsabilitati stabilite nu se regasesc
intr-o alta structura organizatorica, b) un post dintre cele aflate in structura in care
exista numai posturi vacante.

(7) Posturile desfiintate potrivit prevederilor alin.(1) nu se mai pot reinfiinta;

(8) Posturile nou infiintate in cadrul structurilor organizatorice se pot infiinta
incepand cu data de 1 iulie 2024 numai pentru cazuri temeinic justificate si cu
memorandum aprobat in Guvernul Romaniei sau dupa caz la nivel local numai cu
aprobarea autoritatilor publice locale prin hotarare a consiliilor locale/judetene;

Art. VII (1) Incepand cu data de 1 octombrie 2023 prevederile art.390,
alin.(1), lit. h) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 se abroga;

(2) Personalul incadrat in functia publica de sef birou beneficiaza de toate
drepturile legale odata cu eliberarea din functia publica, inclusiv prin ocuparea, in
conditiile legii, a wunei functii publice de conducere ierarhic superioare
corespunzatoare vechimii, experientei, studiilor de specialitate sau a unei functii
publice de executie vacante corespunzatoare vechimii, experientei, studiilor de
specialitate de comun acord cu conducerea entitatii publice din care face parte.
Daca nu exista o functie de publica vacanta corespunzatoare postul ocupat de acesta
se transforma in functie publica de executie care corespunde studiilor de
specialitate, experientei si vechimii in specialitate functionarului public de
conducere, de regula, la nivelul structurii de organizare din care acesta a facut parte
acesta. Functia publica de conducere de sef birou poate fi transformata intr-o
functie publica de conducere superioara cu incadrarea in normativul de personal si
procentul de functii de conducere prevazute de prezenta ordonanta de urgenta si
personalul cu functie publica de sef birou il poate ocupa cu acordul acestuia, daca
personalul care a detinut functia publica de sef birou indeplineste conditiile de
vechime, experienta si studii de specialitate prevazute de lege pentru acea functie
publica de conducere.

(3) Odata cu desfiintarea functiei publice de sef birou se desfiinteaza si
structurile organizatorice care functioneaza ca birouri. Personalul angajat in cadrul
acestor structuri de birouri isi pastreaza drepturile salariale in vigoare la data
desfiintarii structurilor organizatorice de birouri si este preluat in alte structuri
organizatorice odata cu aprobarea noilor organigrame.

(4) Pana la aprobarea noilor organigrame, state de functii, regulamente de
organizare si functionare si altor documente necesare personalul incadrat in functia
publica de sef birou este reincadrat in functia publica de sef birou interimar,
pastrandu-si drepturile salariale in vigoare la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta prin decizie a conducatorului entitatii publice. Personalul
incadrat in cadrul biroului exercita atributiile prevazute in fisa postului si in
regulamentul de organizare si functionare pana la data aprobarii noilor organigrame;

(5) Prevederile alin.(1) se aplica si structurilor teritoriale organizate ca
birouri/servicii care beneficiaza de autonomie functionala, prin care se desfasoara
activitati de wuz si interes public la nivel teritorial si se afla in



coordonarea/subordonarea/autoritatea unui ordonator de credite prin reorganizarea
acestora ca servicii teritoriale avand normativul de personal, prin exceptie de la
precederile art.IX, alin.(2), aprobat prin memorandum aprobat in Guvernul Romaniei
la propunerea ordonatorilor principali de credite, fara ca reorganizarea sa conduca
la cresterea cheltuielilor de personal la nivelul ordonatorului de credite in
subordinea/coordonarea/autoritatea caruia se afla acestea;

(6) Masurile privind reorganizarea structurilor functionale ca urmare a
aplicarii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii,
Regulamentele de Organizare si Functionare se aproba, in conditiile legii pana la
data de 31decembrie 2023.

Art VIII (1) Art.468, alin.(2) lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

a) 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiilor publice de conducere de sef serviciu si secretar general al
comunei, precum si a functiilor publice specifice echivalente acestora;

(2) Entitatile publice indiferent de denumirea acestora si forma de organizare
care au personal contractual incadrat potrivit legii carora nu li se aplica prevederile
art.390, alin.(1), lit.(h) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ nu pot detine
functia de sef birou.

(3) Prevederile art VII, alin.(2)-(4) si ale alin.(6) li se aplica in mod
corespunzator;

Art. IX (1) Art.391, alin.(3) din OUG nr. nr.57/2019 privind Codul Administrativ
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(2) Structura organizatorica a autoritatilor si institutiilor publice trebuie sa
respecte urmatoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10
posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20
posturi de executie;

C) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de
minimum 40 de posturi de executie.

(3) Functionarii publici incadrati pe functiile publice de sef serviciu, director,
director adjunct, director executiv, director executiv adjunct, director general,
director general adjunct care nu mai indeplinesc conditiile privind normativul de
personal pentru a ocupa functia publica vor ocupa functiile publice detinute pana la
data aprobarii noii organigrame, beneficiind de drepturile salariale corespunzatoare
functiei;

(4) Daca in urma reorganizarii entitatii publice ca urmare a cresterii
normativului de personal, personalul incadrat pe o functie publica de conducere
superioara indeplineste conditiile pentru o functie publica de conducere inferioara
decat cea detinuta initial, cu acordul functionarului public in cauza acesta poate
ocupa functia publica de nivel ierarhic inferior;

(5) Daca in urma reorganizarii entitatii publice ca urmare a cresterii
normativului de personal, personalul incadrat pe o functie publica de conducere
inferioara indeplineste conditiile pentru o functie publica de conducere superioara
decat cea detinuta initial, acesta poate ocupa functia publica superioara in conditiile
prevazute de legislatia in vigoare. Functiile publice de conducere detinute de
personalul prevazut la alin.(3) pot fi transformate in functii publice de conducere



superioare cu incadrarea in normativul de personal si procentul de functii de
conducere prevazute de prezenta ordonanta de urgenta si personalul cu functii
publice de conducere le poate ocupa cu acordul acestora, daca personalul cu functie
de conducere indeplineste conditiile de vechime, experienta si studii de specialitate
prevazute de lege pentru aceea functie de conducere;

(6) Personalul cu functii publice de conducere eliberat din functia de
conducere detinuta, ca urmare a reorganizari activitatii, beneficiaza de drepturile
prevazute de lege. Acesta are dreptul de a ocupa o functie publica de executie
corespunzatoare vechimii, experientei si studiilor de specialitate. Daca nu exista o
functie publica de executie vacanta corespunzatoare, postul ocupat de acesta se
transforma in functie publica de executie care corespunde vechimii, experientei si
studiilor de specialitate ale functionarului public de conducere, de regula, la nivelul
structurii organizatorice din care a facut parte acesta;

(7) Odata cu desfiintarea functiilor publice de conducere prevazute la alin.(1)
se desfiinteaza si structurile organizatorice pe care acestia le coordoneaza respectiv
serviciile, directiile sau dupa caz directiile generale. Aceste structuri organizatorice
functioneaza pana la data aprobarii noii organigrame si exercita cu respectarea legii
aceleasi atributii prevazute de regulamentele de organizare si functionare si de fisa
postului. Personalul angajat in cadrul acestor structuri organizatorice isi pastreaza
drepturile salariale in vigoare la data desfiintarii structurilor organizatorice in care
isi desfasoara activitatea. Personalul incadrat in cadrul structurilor organizatorice
care nu mai indeplinesc normativele de personal urmeaza sa fie preluat in alte
structuri organizatorice odata cu aprobarea noilor organigrame.

(8) Masurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a
aplicarii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de functii,
Regulamentele de Organizare si Functionare se aproba, in conditiile legii pana la
data de 31 decembrie 2023.

Art X. (1) Entitatile publice indiferent de denumirea acestora si forma de
organizare care au personal contractual incadrat potrivit legii, carora nu li se aplica
prevederile art.391, alin.(3) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 organizeaza structuri
organizatorice cu urmatoarele normative de personal:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10
posturi de executie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20
posturi de executie;

c) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numar de
minimum 40 de posturi de executie.

(2) Prevederile art IX, alin.(3)-(8) se aplica in mod corespunzator;

Art. XI 1. Alin (1) si (2) al articolului 391 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

“ (1) Numarul total al functiilor publice de conducere din cadrul fiecarei
autoritati sau institutii publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si a functiilor publice de
conducere a caror ocupare se face prin detasare cu personal din cadrul institutiilor
din sectorul de aparare, ordine publica si siguranta nationala, conform statelor de
organizare aprobate, in conditiile legii, este de maximum 8% din numarul total al
posturilor aprobate.”



»(2) Pentru determinarea numarului total al functiilor de conducere prin
aplicarea cotei de 8% prevazuta la alin. (1), se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) in cazul in care numarul rezultat este mai mic de unu, acesta se rotunjeste
la intreg;

b) in cazul in care numarul rezultat este mai mare de unu, acesta se rotunjeste
la numarul intreg imediat superior acestuia, daca fractiunea este mai mare sau egala
cu 0,50.”

2. Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere
detinuta ca urmare a reorganizarii activitatii beneficiaza de drepturile prevazute de
lege. Acesta are dreptul de a ocupa o functie publica de conducere vacanta de
acelasi nivel sau o functie publica de conducere de nivel ierarhic inferior vacant
corespunzatoare vechimii, experientei si studiilor de specialitate, pentru care
indeplineste conditiile de ocupare potrivit legii. Daca nu exista o functie de
conducere vacanta corespunzatoare, postul ocupat de acesta se transforma in
functie publica de executie care corespunde studiilor si vechimii in specialitatea
functionarului public de conducere, de regula, la nivelul structurii organizatorice din
care acestea face parte. Functia publica de conducere poate fi transformata intr-o
functie publica de conducere superioara cu incadrarea in normativul de personal si
procentul de functii de conducere prevazute de prezenta ordonanta de urgenta si
personalul cu functii de conducere il poate ocupa cu acordul acestora, daca
personalul cu functie de conducere indeplineste conditiile de vechime, experienta si
studii de specialitate prevazute de lege pentru aceea functie de conducere;

3. Prevederile articolului 391, alin.(1) si (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 03 iulie 2019 se
aplica in mod corespunzator si entitatilor publice care au incadrat personal
contractual. Personalului cu functii publice de conducere eliberat din functie i se
aplica prevederile punctului 2.

Art. XII (1) Numarul total de functii de conducere pentru celelalte entitati
publice finantate din fonduri publice carora nu li se aplica prevederile art.391,
alin.(1) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, altii decat cei prevazuti la art
XI, punctul 3 care se organizeaza si functioneaza in baza unor legi speciale sau
beneficiaza de statute speciale, care desfasoara activitati de uz si interes public cum
ar fi: educatie, sanatate, aparare nationala, ordine publica, securitate nationala,
servicii de informatii, servicii de informatii externe, servicii de telecomunicatii
speciale si altele asemenea poate fi de maxim 12% din numarul total de posturi
aprobate la nivelul entitatii publice;

(2) Prevederile alin.(1) sunt aplicabile incepand cu data aprobarii noilor
organigrame, regulamente de organizare si functionare si a altor masuri necesare
pentru punerea in aplicare a prevederilor alin.(1) dar nu mai tarziu de data de 31
decembrie 2023;

(3) Daca din aplicarea prevederilor alin.(1) rezulta ca sunt afectate unul sau
mai multe posturi de conducere ocuparea acestora ca urmare a reorganizarii se va
face pe baza de concurs intern potrivit unei metodologii aprobate de conducatorul
entitatii publice;

(4) Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere
detinuta ca urmare a reorganizarii activitatii beneficiaza de drepturile prevazute de
lege. Acesta are dreptul de a ocupa o functie de conducere vacanta de acelasi nivel
sau o functie de conducere de nivel ierarhic inferior vacant pentru care indeplineste
conditiile de ocupare. Daca nu exista o functie de conducere vacanta
corespunzatoare, postul ocupat de acesta se transforma in functie de executie care
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corespunde studiilor, experientei si vechimii in specialitatea functiei de conducere,
de regula, la nivelul structurii organizatorice din care acestea face parte. Functia
publica de conducere poate fi transformata intr-o functie publica de conducere
superioara cu incadrarea in procentul de functii de conducere prevazute de prezenta
ordonanta de urgenta si personalul cu functii de conducere il poate ocupa cu acordul
acestora, daca personalul cu functie de conducere indeplineste conditiile de
vechime, experienta si studii de specialitate prevazute de lege pentru aceea functie
de conducere;

Art. XIll 1.Alin.(2) al art.1 din OUG 8/2009 pentru acordarea voucherelor de
vacanta cu modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 110 din 24 februarie 2009 se modifica si se completeaza dupa cum
urmeaza:

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri
proprii, infiintate pe langa institutiile publice, acorda, anual, personalului incadrat
care realizeaza venituri net lunar de natura salariala de pana la 8.000 lei inclusiv, in
perioada 1 ianuarie 2024 -31 decembrie 2026, vouchere de vacanta in cuantum de
1.600 lei pentru un salariat;

2. Dupa alin.(2) al art. 1 din OUG 8/2009 pentru acordarea voucherelor de
vacanta cu modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 110 din 24 februarie 2009 se introduce un nou alineat (3) cu urmatorul
continut:

(3) Pe perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2024 institutiile publice, astfel
cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publicese
suspenda acordarea voucherelor de vacanta prevazut suspenda acordarea
voucherelor de vacanta;

Art. XIV Alin.(3) al articolul IV din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
131/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.1201 din 17
decembrie 2021 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

1. Alin. (3) Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 8/2009, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, in perioada 1 ianuarie 2024 - 31
decembrie 2026 pentru personalul militar, politistii, politistii de penitenciare si
personalul civil din institutiile publice de aparare, ordine publica si securitate
nationala ale caror solde lunare/salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei inclusiv,
se deconteaza serviciile turistice prestate de orice structura de primire turistica
clasificata aflata pe teritoriul Romaniei, achizitionate direct sau prin intermediul
unei agentii de turism licentiate, in limita a 1.600 lei anual pentru un salariat.”.

2. Dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat numerotat alineatul (3"1),
cu urmatorul cuprins:

(3%1) Pe perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2024 se suspenda se
decontarea serviciilor turistice prestate de orice structura de primire turistica
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clasificata aflata pe teritoriul Romaniei, achizitionate direct sau prin intermediul
unei agentii de turism licentiate, pentru personalul prevazut la alin.(2), in limita a
1.600 lei anual pentru un salariat

Art. XV Alin.(1) al art.18 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului
finantat din fonduri publice publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 492 din 28
iunie 2017 se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

(1) Tncepand cu 1 ianuarie 2024, ordonatorii de credite acorda obligatoriu,
lunar, pentru personalul incadrat ale caror venituri salariale nete lunar sunt sub
8.000 lei inclusiv indemnizatii de hrana la nivelul anual a 4000 lei actualizat anual
cu indicele pretului de consum comunicat anual de Institutul National de Statistica,
cu exceptia personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor
Interne, Ministerului Justitiei - Administratia Nationala a Penitenciarelor, Serviciului
Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si
Paza si Serviciului de Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului politiei
locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrana in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului
din sectorul de aparare nationala, ordine publica si siguranta nationala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. XVI 1. Prevederile alin.(1), art.13 din Anexa | - Familia ocupationala de
functii bugetare invatamant din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) in raport cu conditiile de munca in care se desfasoara activitatea, conditii
periculoase sau vatamatoare, personalul salarizat poate primi un spor de pana la 15%
din salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2.1.Prevederile art.7, alin.(1) litera c) din Anexa Il - Familia ocupationala de
functii bugetare si asistenta sociala din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

c) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective;

2.2, Prevederile alin.(1), lit.d) din Anexa Il - Familia ocupationala de functii
bugetare si asistenta sociala din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

d) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective;

3. Prevederile lit. a), ale art.1, alin.(1) din Capitolul VI Reglementari specifice
personalului din cultura, anexa Ill - Familia ocupationala de functii bugetare
ycultura® din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

"a) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective;

4. Prevederile alin.(1), art.2, Capitolul VI Sporuri, premii si alte drepturi, din
anexa IV - Familia ocupationala de functii bugetare Diplomatie Ministerul Afacerilor
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Externe din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(1) Pentru conditii de munca grele, vatamatoare sau periculoase, se acorda
un spor de pana la 15% din salariul de baza corespunzator functiei de incadrare dar
nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in aceste
conditii.

5. Art.4, alin.(1) din Anexa V - Familia de functii bugetare Justitie si Curtea
Constitutionala din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(1) Pentru conditii de munca grele, vatamatoare sau periculoase, personalul
prevazut la art. 1 beneficiaza de un spor de pana la 15% din salariul de baza sau,
dupa caz, din indemnizatia de incadrare dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar,
corespunzator timpului lucrat.

6. Alin.(2), art.12, lit.a) din Anexa VI - Familia ocupationala de functii
bugetare aparare, ordine publica si securitate nationala din Legea -cadru nr
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

a) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
solda de functie/salariul de functie/salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei
brut lunar, corespunzator timpului lucrat la locurile de munca respective;

7. Prevederile lit. a) ale art.10, cap. Il - Sporuri si alte drepturi din Anexa nr.
VIl - Reglementari specifice personalului din autoritatile si institutiile publice
finantate integral din venituri proprii, aflate in subordinea, sub autoritatea, in
coordonarea Guvernului, ministerelor si a celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale si locale, din cele aflate in coordonarea prim-
ministrului, precum si din cele aflate sub controlul Parlamentului din din Legea -
cadru nr 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

a) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective;

8.1. Prevederile alin.(1), Articolului 1, Punctul B - Reglementari specifice
functionarilor publici Capitolul I, Anexa VIII - Familia ocupationala de functii
bugetare ,administratie“ din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare se
modifica si se completeaza cu urmatorul continut:

“(1) Functionarii publici beneficiaza de un spor pentru conditii periculoase
sau vatamatoare de pana la 15% din salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei
brut lunar, corespunzator timpului lucrat”.

8.2. Prevederile Capitolului ll, punctului 4 de la Nota referitoare la punctul 2.
Salariile de baza ale personalului din cadrul Consiliului Concurentei, Anexa VIII -
Familia ocupationala de functii bugetare ,administratie”, din Legea -cadru nr
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare se modifica si va avea urmatorul continut:

”4, Pentru conditii de munca vatamatoare, personalului Consiliului
Concurentei i se acorda un spor de pana la 15% din salariul de baza dar nu mai mult
de 1.000 lei net lunar, corespunzator cu timpul efectiv lucrat in aceste conditii.
Locurile de munca, categoriile de personal si conditiile de acordare a sporului se
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aproba de ordonatorul principal de credite, avand la baza buletinele de determinare
sau, dupa caz, expertizare, emise de catre autoritatile abilitate in acest sens.”

8.3. Prevederile alin.(1), art.1 Capitolului I, Punctul I. Reglementari specifice
personalului incadrat pe baza de contract individual de munca - personal contractual
din administratia publica, Anexa VIII - Familia ocupationala de functii bugetare
»administratie* din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare se modifica si va avea
urmatorul continut:

“ (1) Personalul contractual salarizat potrivit prezentei anexe la cap. Il lit. A
- lit. E poate beneficia de un spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare de
pana la 15% din salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar,
corespunzator timpului lucrat”;

8.4. Prevederile alin.(1), art.2 ale Capitolului Il, Punctul |. Reglementari
specifice personalului incadrat pe baza de contract individual de munca - personal
contractual din administratia publica, Anexa VIII - Familia ocupationala de functii
bugetare ,administratie“ din Legea -cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare se
modifica §i va avea urmatorul continut:

»(1) In raport cu conditiile in care se desfasoara activitatea, pot fi acordate
personalului salarizat potrivit prezentei anexe la cap. Il lit. F - lit. H si J, cu
respectarea prevederilor legale, urmatoarele categorii de sporuri:

a) pentru conditii periculoase sau vatamatoare, un spor de pana la 15% din
salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut lunar, corespunzator timpului
lucrat la locurile de munca respective”;

8.5. Prevederile art.7, alin.(1) ale Capitolului I, Punctul J. Reglementari
specifice personalului de specialitate din cadrul Curtii de Conturi Anexa VIII - Familia
ocupationala de functii bugetare ,administratie din Legea -cadru nr 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare se modifica si va avea urmatorul continut:

(1) Pentru conditii de munca vatamatoare, personalului Curtii de Conturi i se
acorda un spor de pana la 15% din salariul de baza dar nu mai mult de 1.000 lei brut
lunar, corespunzator cu timpul efectiv lucrat in aceste conditii.

Art. XVII (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta achizitia de aparate de telefonie mobila in entitatile publice nu poate depasi
cuantumul de maxim 500 lei/aparat de telefonie mobil achizitionat;

(2) Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobila decontat din
fonduri publice sunt de maxim 25 lei/luna/aparat de telefonie mobila;

(3) Eventualele depasiri ale costului de achizitie pentru aparatele de telefonie
mobila sau ale costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobila sunt suportate
de personalul incadrat beneficiar al serviciilor de telefonie mobila;

Art. XIX (1) incepand cu exercitiul bugetar al anului 2024, la elaborarea si
aprobarea bugetelor locale, cheltuielile efectuate de autoritatile publice locale
aferente capitolului bugetar 67: Cultura, Recreere, Religie si Sport nu pot depasi 5%
din veniturile proprii realizate in exercitiul bugetar precedent. La determinarea
procentului de 5% aplicat asupra veniturile proprii nu se includ cheltuielile destinate
activitatilor sportive si cheltuielile de personal, functionare si dezvoltare ale
institutiilor publice de cultura indiferent de natura acestora daca acestea au
bugetele de venituri si cheltuieli aprobate prin hotarare distinct de catre autoritatile
publice locale/judetene si grilele de salarizare ale personalului incadrat pe posturi
finantat din fondurile publice sunt aprobate de autoritatile publice locale/judetene

14



prin hotarare cu exceptia institutiilor publice de cultura precum si categoriile de
cheltuieli determinate de proiectele cu finantare din fonduri externe
nerambursabile;

(2) n sensul prezentei ordonante de urgenta prin venituri proprii realizate in
exercitiul bugetar precedent se inteleg veniturile proprii realizate din impozite si
taxe locale, precum si venituri din chirii si redevente;

Art. XX Prevederile lit. f) ale alin.(4), art.33 - Alocarea cotelor si sumelor
defalcate din unele venituri ale bugetului de stat din Legea 273/2006 privind
finantele publice locale publicate in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 618 din 18 iulie
2006 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

f) sumele stabilite pe fiecare unitate administrativ-teritoriala in parte in urma
derularii celor doua etape de echilibrare, precum si pentru municipiul Bucuresti vor
fi diminuate cu gradul de necolectare, prin inmultirea cu coeficientul subunitar,
calculat ca raport intre suma impozitelor si taxelor locale, chiriilor si redeventelor
incasate in anul financiar anterior incheiat si suma impozitelor si taxelor locale,
chiriilor si redeventelor de incasat evidentiate in conturile de evidenta contabila
destinate creantelor rezultate din declaratiile depuse de contribuabili in anul
financiar anterior incheiat sau ca urmare a contractelor de inchiriere/concesiune
incheiate si incasarea acestora. La calculul gradului de necolectare nu se iau in
considerare creantele fiscale aflate in litigiu;

Art. XXI Alin. (1) al art.l din OUG 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.415 din 15 mai 2023 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Prin derogare de la prevederile art. 49 alin. (4) din Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2023,
incepand cu luna urmatoare intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
Guvernul aproba lunar, prin memorandum, pana la finele lunii in curs pentru luna
urmatoare, limite lunare de credite de angajament si credite bugetare in functie de
evolutia deficitului bugetar si de evolutia nivelului arieratelor, pentru ordonatorii
principali de credite finantati integral de la bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat si bugetele fondurilor speciale, in cadrul carora ordonatorii principali
de credite incheie angajamente legale, respectiv deschid si repartizeaza credite
bugetare pentru bugetul propriu si pentru institutiile publice subordonate.

Art. XXIlI (1) Incepand cu data de 1 iulie 2024 institutiile publice cu
personalitate juridica aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea autoritatilor
publice centrale/ locale isi pot desfasura activitatea daca indeplinesc urmatoarele
conditii cumulative:

a) Au un numar de peste 50 de posturi aprobate conform legii si efectiv
ocupate in structurile organizatorice;

b) Activitatile desfasurate de institutiile publice nu se suprapun sau sunt
similare cu alte activitati desfasurate de alte institutii publice cu obiect de activitate
acelasi sau similar;

(2) Institutiile publice care nu indeplinesc conditiile prevazute la alin.(1) se
pot comasa/desfiinta/reorganiza/fuziona sau transfera activitatea si personalul
incadrat catre alte structuri organizatorice inclusiv catre structurile organizatorice
aflate  in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor publice
locale/centrale/judetene prin modificarea corespunzatoare a numarului de posturi,
organigramei si a regulamentelor de organizare si functionare;
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(3) Prin comasare/desfiintare/reorganizare/fuzionare sau transfer a
activitatii catre alte structuri organizatorice inclusiv catre structurile organizatorice
aflate  1in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor publice
locale/judetene/centrale trebuie sa rezulte cel putin urmatoarele conditii
cumulative:

a) o reducere cu cel putin 15% a numarului de personal proportional atat
pentru functiile de conducere cat si pentru functiile de executie;

b) o reducere cu cel putin 15% a cheltuielilor de functionare, respectiv a
cheltuielilor materiale si servicii;

(4) Forma prin care se reorganizeaza institutiile publice care nu indeplinesc
conditiile prevazute la alin.(1) respectiv: comasare/desfiintare/reorganizare
/fuzionare sau transfer de activitate si numar de personal se aproba prin hotarari ale
Guvernului Romaniei sau dupa caz prin hotarari ale autoritatilor publice
locale/judetene dupa caz;

(5) Personalul disponibilizat ca urmare a reorganizarii activitatii institutiilor
publice prevazute la alin.(1) beneficiaza de toate drepturile legale salariale
prevazute de lege;

(6) Conducatorii autoritatilor publice centrale/locale/judetene care au in
subordine/coordonare/autoritate institutii publice/entitati publice inclusiv
institutiile publice asimilate carora le sunt incidente prevederile alin.(1) au obligatia
de a publica pe pagina de internet proprie, in termen de 60 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei ordonante de urgenta lista institutiilor publice care se vor
comasa/desfiinta/reorganiza/fuziona sau isi vor transfera activitatea si personalul
incadrat catre alte structuri organizatorice inclusiv catre structurile organizatorice
aflate  in coordonarea/autoritatea/subordonarea autoritatilor  publice
locale/centrale/judetene.  Procesul de comasare/desfiintare/reorganizare/
fuzionare se va desfasura in perioada 1 septembrie 2023 - 1 ianuarie 2024;

(7) Pana la data de 1 ianuarie 2024 conducatorii autoritatilor publice
centrale/locale/judetene care au in subordine/coordonare/autoritate institutii
publice/entitati publice inclusiv institutiile publice asimilate carora le sunt incidente
prevederile alin.(1) au obligatia de a finaliza procesul
comasare/desfiintare/reorganizare /fuzionare sau transfer de activitate prin
aprobarea noilor organigrame, state de functii, regulamente de organizare si
functionare precum si orice alte documente care sunt necesare. In urma procesului
comasare/desfiintare/reorganizare /fuzionare sau transfer de activitate pot fi
pastrate structuri de organizare si functionare fara personalitate juridica astfel incat
anumite categorii de activitati sa nu fie afectate cu conditia indeplinirii prevederilor
alin.(3), lit. a) si b);

(8) Guvernul Romaniei poate aproba prin memornadum exceptii de la procesul
de comasare/desfiintare/reorganizare/fuzionare sau transfer a activitatii catre alte
structuri organizatorice pentru institutiile publice/entitatile publice numai in
situatiile in care activitatea institutiilor publice/entitatilor publice este considerata
unica;

(9) Tn sensul alin.(8) activitatea unei institutii publice/entitate publica este
considerata unica daca indeplineste cumulativ conditiile de la litera a) sau b) si c):

a) activitatea desfasurata de institutia publica/entitatea publica este unica
prin specificul sau;

b) sunt institutii publice/entitati publice care reprezinta elemente de
identitate nationala ale Romaniei
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c) impactul procesului comasare/desfiintare/reorganizare/fuzionare sau
transfer a activitatii este major asupra mediului economico-social;

(11) Prin exceptie de la termenul prevazut la alin.(1) pentru institutiile
publice/entitati publice inclusiv institutiile publice asimilate din domeniul educatiei,
sanatatii, asistentei si protectiei sociale, cultura precum si din alte domenii aprobate
prin memorandum in Guvernul Romaniei termenul de intrare in vigoare pentru
procesul de comasare/desfiintare/reorganizare/fuzionare sau transfer a activitatii
este data de 1 ianuarie 2025;

Capitolul Ill - Prevederi referitoare la descentralizarea/regionalizarea
serviciilor publice, transferul proprietatii publice asupra unor bunuri ale Statului
Romén

Art. XXIV 1.(1) Tncepand cu data de 1 ianuarie 2024 serviciile publice aflate
in coordonarea/subordonarea/autoritatea unor autoritati publice centrale se
transfera in autoritatea/coordonarea/subordonarea autoritatilor publice judetene;

(2) Fac parte din categoriile de servicii publice aflate in
coordonarea/subordonarea/autoritatea  unor  autoritati  publice  centrale
urmatoarele:

a) Directiile Judetene de familie si tineret care se afla in coordonarea
/subordonarea/autoritatea Ministerului Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse
sau dupa caz cele aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea Agentiei
Nationale pentru Sport sau in coordonarea/autoritatea/subordonarea altor
structuri/entitati similare;

b) Directii Judetene de Tineret si Sport sau dupa caz Directiile Judetene de
Sport care se afla in coordonarea/subordonarea Agentiei Nationala pentru Sport;

c) Casele Elevilor Si patrimoniul aferent aflate in
coordonarea/subordonarea/autoritatea Ministerului Educatiei;

(3) Odata cu descentralizarea serviciilor publice de interes national si
transferul activitatii acestora catre autoritatile publice judetene are loc si transferul
de patrimoniu precum si a fondurilor necesare pentru a asigura functionarea
corespunzatoare a acestora;

(4) Transferul personalului incadrat pe posturi, a patrimoniului, activitatile si
responsabilitatile transferate, fondurile necesare care urmeaza a fi alocate se va
face prin lege la propunerea Guvernului Romaniei si initiativa ministerelor de linie
care au in responsabilitate coordonarea serviciilor publice mentionate la alin.(2);

(5) Serviciile publice descentralizate potrivit alin.(2) se afla in coordonare
metodologica a ministerelor de linie si subordonarea autoritatilor publice judetene
si implementeaza politicile si strategiile publice de interes national inclusiv
programe nationale care sunt date in implementare directiilor judetene;

(6) Prevederile art.77 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 5 iulie 2019 referitoare la regimul juridic
al descentralizarii se aplica in mod corespunzator;

2. (1) Pana la data de 1 ianuarie 2024 urmatoarele categorii de servicii
publice se regionalizeaza:

a) Directiile de Sanatate Publica aflate in coordonarea/subordonarea
/autoritatea Ministerului Sanatatii;

b) Directiile Sanitar-Veterinare aflate 1in coordonarea/subordonarea
/autoritatea Autoritatii Nationale Sanitar-Veterinare;

c) Directiile Judetene pentru Agricultura aflate in coordonarea/subordonarea
/autoritatea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;
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d) Directiile Judetene Scolare aflate in coordonarea/subordonarea
/autoritatea Ministerului Educatiei;

e) Directii judetene de Cultura care se afla in coordonarea/subordonarea
autoritatea Ministerului Culturii

(2) Guvernul Romaniei aproba prin hotarare organizarea si functionarea
pentru serviciile publice care intra in proces de regionalizare precum si orice alte
categorii de masuri necesare pentru regionalizarea serviciilor publice;

(3) Tn urma procesului de regionalizare a serviciilor publice mentionate la
alin.(1) trebuie sa rezulte cel putin urmatoarele conditii cumulative:

a) o reducere cu cel putin 15% a numarului de personal proportional atat
pentru functiile de conducere cat si pentru functiile de executie;

b) o reducere cu cel putin 15% a cheltuielilor de functionare, respectiv a
cheltuielilor materiale si servicii;

Art. XXV (1) Prin derogare de la prevederile alin.(1), art.292 din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.555 din 5
iulie 2019, bunurile imobile de natura cladirilor si a terenului aferent, precum si
terenurile libere de constructii sau dupa caz terenurile cu constructii, indiferent de
destinatia acestora, proprietatea publica a Statului Roman situate pe teritoriul unor
unitati administrativ teritoriale sau dupa caz proprietatea publica a Statului Roman
si administrarea autoritatilor publice locale/judetene pot fi transferate in
proprietatea publica a unitatilor administrativ teritoriale si domeniul public al
acestora in urmatoarele conditii:

a) Interdictia de a fi transferate in domeniul privat al unitatilor administrativ
teritoriale si de a fi instrainate prin vanzare-cumparare pe o perioada de 10 ani de
la data la care a avut loc transferul de proprietate;

b) mentinerea in sarcina noului proprietar a conditiilor de administrare a
cladirilor si terenului aferent, precum si a terenurile libere de constructii sau dupa
caz terenurile cu constructii transferate din proprietatea publica a Statului Roman
pe o perioada de 10 ani de la data la care a avut loc transferul.

c) executarea lucrarilor de reparatii curente si intretinere precum si a
lucrarilor de modernizare/reabilitare/reparatii capitale care sunt necesare cladirilor
revin noului proprietar;

(2) Se mandateaza Ministerul Finantelor in calitate de reprezentant legal al
Statului Roman pentru a pune in aplicare prevederile prezentului articol referitoare
la transferul dreptului de proprietate publica asupra bunurilor imobile cladiri si teren
aferent precum si terenurile libere de constructii sau dupa caz terenurile cu
constructii;

(3) Pentru a beneficia de prevederile alin.(1) autoritatile publice
locale/judetene interesate depun o cerere de transfer a proprietatii publice la
Ministerul Finantelor aprobata de Consiliile Locale/Judetene care cuprinde:

a) datele de identificare ale cladirii si terenului aferent , precum si a
terenurile libere de constructii inclusiv identificarea topografica si de extrasul de
Carte Funciara dupa caz;

b) situatia la zi a administrarii cladirii si a terenului aferent, precum si a
terenurile libere de constructii daca aceste date sunt cunoscute la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale;

c) date si informatii privind starea tehnica a cladirii si a terenului aferent,
precum si a terenurilor libere de constructii;

d) motivul si justificarea transferului de proprietate publica de la Statul
Roman catre unitatile administrativ teritoriale, inclusiv destinatia bunurilor imobile
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de natura cladirii si terenului aferent precum si a terenurilor libere de constructii
sau dupa caz a terenurilor cu constructii dupa ce va avea loc transferul de
proprietate publica si perioada de timp pentru mentinerea acestei destinatii;

(4) Guvernul Romaniei aproba cererea de transfer precum si transferul de
proprietate din proprietatea publica a Statului Roman si domeniul public al acestuia
in proprietatea publica si domeniul public al unitatii administrativ teritoriale inclusiv
conditiile care privesc transferul de proprietate asupra bunului imobil cladire si
terenul aferent, precum si a terenurilor libere de constructii sau dupa caz a
terenurilor cu constructii la propunerea Ministerului Finantelor, prin hotarare;

(5) Tn baza hotararii Guvernului Romaniei adoptatd potrivit prevederilor
alin.(4) cladirea si terenul aferent, precum si terenurile libere de constructii sau
dupa caz terenurile cu constructii se scot din evidenta inventarului bunurilor care
fac parte din proprietatea publica a Statului Roman si domeniul public al acestuia la
valoarea de inventar actualizatd, conform prevederilor legale

(6) Intre administratorul bunurilor si unitatea administrativ teritoriala care
preia prin transfer de proprietate bunul imobil, cladire si teren, se incheie protocol
de predare-primire in care se consemneaza:

a) datele de identificare ale imobilului, inclusiv daca este cazul datele
topografice si de identificare in Cartea Funciara;

b) valoarea de inventar;

c) conditiile de administrare prevazute la alin.(1);

d) starea tehnica a cladirii si terenului aferent;

f) alte informatii considerate relevante pentru transferul dreptului de
proprietate asupra bunului imobil;

(7) Ulterior adoptarii hotararii guvenului prevazuta la alin.(4), autoritatile
deliberative ale administratiei publice locale, adopta o hotarare prin care declara
bunul imobil de natura cladirii si terenului sau dupa caz a terenului fara constructii
de uz sau de interes public local, aproba inscrierea bunului imobil in proprietatea
publica a unitatii administrativ teritoriale si domeniul public al acesteia, inscrierea
in inventarul bunurilor care fac parte din domeniul public si stabileste titularul
dreptului de administrare.

(8) In baza hotararii autoritatilor deliberative ale administratiei publice locale
si a hotararii de Guvern aprobate se inscrie in evidentele de carte funciara
proprietatea publica a unitatii administrativ teritoriale si domeniul public al
acesteia;

(9) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta Ministerul Finantelor publica pe pagina de internet lista bunurilor imobile
cladire si teren care se regasesc in inventarul centralizat la Ministerul Finantilor si
care fac obiectul alin.(1) pe care o actualizeaza periodic;

(10) La valorificarea bunurilor imobile de natura cladirilor si terenurilor
proprietatea publica a wunitatilor administrativ-teritoriale transferate din
proprietatea publica a Statului Roman, dupa indeplinirea termenului prevazut la
alin.(1), lit. a), o cota de 50% din valoarea incasata se datoreaza si se vireaza
bugetului de stat intr-un cont distinct de venituri ale bugetului de stat

(11) Nevirarea cotei de 50% prevazuta la alin.(10) atrage dupa sine plata
accesoriilor prevazute de lege pentru creantele fiscal-bugetare;

(12) Creantele fiscal-bugetare rezultate din aplicarea prevederilor alin.(10) le
sunt aplicabile prevederile legale in vigoare cu privire la administrarea, colectarea,
incasarea si executarea creantelor bugetare;
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Capitolul IV - Prevederi referitoare la disciplina economico-financiara a
operatorilor economici;

Art. XXVI 1. Prin operatori economici in sensul prezentului capitol se inteleg
companiile nationale/societatile nationale/societatile comerciale cu capital detinut
majoritar/integral de stat sau de unitatile administrativ teritoriale inclusiv regiile
autonome de interes national/local sau dupa caz societatile comerciale unde
companiile nationale/societatile nationale/societatile comerciale sau regiile
autonome care detin capital majoritar/integral precum si institutiile publice
centrale ori locale care sunt actionari unici sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara sau dupa caz bancile/fondurile de garantare si contragarantare unde
statul este actionar majoritar/integral;

2.(1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
numarul consilierilor din cabinetele presedintilor consiliillor de administratie,
presedintilor, vicepresedintilor, directorilor generali, directorilor generali adjuncti
precum si din alte cabinete ale conducatorilor de la nivelul operatorilor operatorilor
economici se reduce cu 50% din numarul de posturi aprobate;

(2) Daca din aplicarea procentului de reducere cu 50% rezulta ca numarul
consilierilor din cabinetele presedintilor consiliilor de administratie, presedintilor,
vicepresedintilor, directorilor generali, directorilor generali adjuncti precum si din
alte cabinete ale conducatorilor operatorilor economici este mai mic decat unu
numarul acestora ramane unu;

(3) Daca numarul consilierilor din cabinetele presedintilor consiliilor de
administratie, presedintilor, vicepresedintilor, directorilor generali, directorilor
generali adjuncti precum si din alte cabinete ale conducatorilor operatorilor
economici este unu nu se aplica prevederile alin.(1);

(4) Posturile vacante de consilieri existente la data intrarii in vigoare a
prevederilor prezentei ordonante de urgenta se desfiinteaza;

(5) Posturile vacante de consilieri desfiintate ulterior nu se mai pot reinfiinta;

(6) Infiintarea de posturi noi de consilieri nu poate avea loc pana la data de
30 iunie 2024;

Art. XXVII (1) Posturile vacante existente la nivelul structurilor organizatorice
ale operatorilor economici la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei
ordonante de urgenta care urmeaza a se ocupa prin concurs sau potrivit metodologiei
existente la nivelul operatorilor economici se face numai pe baza de hotarare
aprobata de Consiliile de Administratie si nu pot depasi o crestere a numarului de
personal de maxim 7,5% din posturile existente pana la sfarsitul anului 2023;

(2) Restul posturilor vacante la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta dupa aplicarea prevederilor alin.(1), la nivelul operatorilor economici se
anuleaza si nu se pot reinfiinta pe o perioada de 6 luni de la data intrarii in vigoare
a prezentei ordonante de urgenta;

Art. XXVIII (1). Prevederile alin.(1), art.5, Capitolul Il - Administrarea si
conducerea regiilor autonome din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 883 din 24 noiembrie 2011 se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

“(1) Regia autonoma este administrata de un consiliu de administratie format
din 3-5 persoane, dintre care cel mult 2 sunt desemnate de autoritatea publica
tutelara.”
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(2). Alin.(2) al art.28, sectiunea 2a - Administrarea intreprinderilor publice
societati, Capitolul lll - Administrarea si conducerea intreprinderilor publice societati
se modifica si se completeaza astfel:

»(2) Consiliul de administratie este format din 5-7 membri in cazul
intreprinderilor publice care indeplinesc urmatoarele conditii cumulative:

a) au inregistrat o cifra de afaceri in ultimul exercitiu financiar superioara
echivalentului in lei al sumei de 7.300.000 euro;

b) au cel putin 50 de angajati.”

(3). Numarul de membri ai Comitetelor de Supraveghere/Comitetelor de
Specialitate precum si ai altor Comitete organizate pe langa Consiliile de
Administratie sau alte organe de conducere indiferent de natura acestora, denumirea
acestora si modul de organizare nu poate sa depaseasca maxim 5 persoane;

(4). Conducatorii autoritatilor publice centrale/judetene si locale unde Statul
Roman sau dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral sau
majoritar la companiile nationale/societatile nationale/societatile comerciale
respectiv au in coordonare/subordonare/autoritate regii autonome au obligatia de a
imputernici reprezentantii legali ai acestora in Adunarea Generala a Actionarilor
pentru a lua masurile legale ce se impun in vederea ducerii la indeplinire a
prevederilor alin. 1-3. Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile Generale
ale Actionarilor sau dupa caz ale consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru
membrii executivi/neexecutivi ai Consiliilor de Administratie.

(5) Aceeasi obligatie prevazuta la alin.(4) revine conducatorilor companiilor
nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale sau dupa caz institutiilor
publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral la alte societati
comerciale/structuri economice;

Art. XXIX (1) Alin.(3) si (4) ale art.8, sectiunea | - Consiliul de Administratie,
Capitolul Il - Administrarea si conducerea regiilor autonome din OUG 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 883 din 24
noiembrie 2011 se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie consta
intr-o indemnizatie fixa lunara. Indemnizatia fixa nu poate depasi de maxim 3 ori
media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonoma,
la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat
de Institutul National de Statistica anterior numirii. Nivelul remuneratiei, in cadrul
plafonului, este propus de comitetul de remunerare al consiliului de administratie al
regiei autonome, avizat de autoritatea publica tutelara si notificat AMEPIP, luand in
considerare criteriile de referinta din sectorul privat, precum si complexitatea
operatiunilor desfasurate de regia autonoma.

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie este
formata dintr-o indemnizatie fixa lunara care nu poate depasi de maxim 3 ori media
pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonoma,
la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat
de Institutul National de Statistica anterior numirii, si dintr-o componenta variabila.
Componenta variabila va avea la baza indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari, negociati si aprobati de autoritatea publica tutelara, diferiti de cei
aprobati pentru administratorii neexecutivi, determinati cu respectarea
metodologiei aprobate prin ordin comun de Ministerul Finantelor si Secretariatul
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General al Guvernului. Componenta variabila nu poate depasi de maxim 6 ori media
pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonoma
si se acorda numai daca regia autonoma:

a) nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii fata de frunizori si fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu a inregistrat pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi

contabile;

Componenta fixa a membrilor executivi ai consiliilor de administratie poate
depasi de 3 ori dar nu mai mult de maxim 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal
de activitate inregistrat de regia autonoma, la nivel de clasa conform clasificatiei
activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica
pentru perioadele de timp in care regia autonoma indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a) nu are datorii si restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii fata de frunizori si i fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu a inregistrat pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi

contabile;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si
Cifra de Afaceri este mai mare de 10%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent este mai
mare de 10%;

Art XXX. Alin (4*1) si (4"2) ale art.8, sectiunea | - Consiliul de Administratie,
Capitolul Il - Administrarea si conducerea regiilor autonome din OUG 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 883 din 24
noiembrie 2011 se abroga.

Art XXXI 1. Alin.(2) si Alin.(3) a art.37, sectiunea 2a - Administrarea
intreprinderilor publice societati, Capitolul Ill - Administrarea intreprinderilor
publice -societati din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 883 din 24 noiembrie 2011 se modifica si se
completeaza astfel:

(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa. Indemnizatia fixa
nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut
lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din
economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.
Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de remunerare al consiliului de
administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii publice, avizat de
AMEPIP si aprobat de adunarea generala a actionarilor, luand in considerare criteriile
de referinta din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor desfasurate
de intreprinderea publica;

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa si o indemnizatie
variabila. Indemnizatia fixa nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a
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castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului
principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei
activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica
anterior numirii. Componenta variabila nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele
12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform
obiectului principal de activitate inregistrat de societate si va avea la baza indicatorii
de performanta financiari si nefinanciari, negociati si aprobati de autoritatea publica
tutelara, determinati cu respectarea metodologiei aprobate prin ordin comun de
Ministerul Finantelor si Secretariatul General al Guvernului si se acorda numai daca
sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) nu are datorii si restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii fata de frunizori si fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu a inregistrat pierderi contabile si nu inregistreaza pierderi contabile;

Componenta fixa a membrilor executivi ai consiliilor de administratie poate
depasi de 3 ori dar nu mai mult de maxim 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal
de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei
activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica
pentru perioadele de timp in care societatea indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

a) nu are datorii si restante fata de bugetulgeneral consolidat, precum si fata
de alti creditori;

b) nu are datorii fata de frunizori si fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu a inregistrat pierderi contabile si nu inregistreaza pierderi contabile;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si
Cifra de Afaceri este mai mare de 10%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent este mai
mare de 10%;

2. Prevederile alin.(4"1) art.37, sectiunea 2a - Administrarea intreprinderilor
publice societati, Capitolul Ill - Administrarea intreprinderilor publice -societati din
OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu
modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
883 din 24 noiembrie 2011 se abroga.

3. Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatorii economici respectiv au in coordonare/subordonare/autoritate regii
autonome au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora in Adunarea
Generala a Actionarilor/ Consilii de Administratie, dupa caz pentru a pune in aplicare
masurile legale ce se impun in vederea ducerii la indeplinire prevederile punctelor
1-4. Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile Generale ale Actionarilor
sau dupa caz ale consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexecutivi ai Consiliilor de Administratie. Aceeasi obligatie revine
conducatorilor companiilor nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale
sau dupa caz institutiilor publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral
la alte societati comerciale/structuri economice;

4. Membrii executivi si neexecutivi din Consiliille de Administratie, ai
operatorilor economici aflate in plata la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta care depasesc limitele prevazute la punctul 1 si 3 sunt obligati
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sa incheie acte aditionale la contractele de mandat pentru incadrarea remuneratiilor
in limitele prevazute de lege;

5. Membrii executivi si neexecutivi din Consiliile de Administratie ai
operatorilor economici aflate in plata la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta care se incadreaza in/sub limitele prevazute la punctul 1 si 3
raman in plata in conditiile prevazute in contractele de mandat;

Art. XXXII (1) Membrii Consiliilor de Administratie/Consiliillor de
supraveghere/Comitetelor de Specialitate si a altor Comisii/Comitete indiferent de
forma acestora de organizare, denumire sau structura organizatorica care
functioneaza pe langa organele de conducere ale operatorilor economici carora nu
le sunt aplicabile prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 883 din 24 noiembrie 2011 beneficiaza de o
remuneratie a membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului
de supraveghere formata dintr-o indemnizatie fixa. Indemnizatia fixa nu poate
depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate/institutie/entitate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din
economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.
Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de remunerare al consiliului de
administratie sau al consiliului de supraveghere al operatorilor economici si aprobat
de adunarea generala a actionarilor/CA, dupa caz, luand in considerare criteriile de
referinta din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de
acestea;

(2) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere ai operatorilor economici carora nu le sunt aplicabile
prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
cu modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 883 din 24 noiembrie 2011 este formata dintr-o indemnizatie fixa si o
indemnizatie variabila. Indemnizatia variabila nu poate depasi de 6 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate/institutie/entitate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din
economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.
Componenta variabila va avea la baza indicatorii de performanta financiari si
nefinanciari, negociati si aprobati de autoritatea publica tutelara, diferiti de cei
aprobati pentru administratorii neexecutivi si se acorda numai daca sunt indeplinite
urmatoarele conditii cumulative:

a) nu are datorii restante fata de bugetul bugetul general consolidat;

b) nu are datorii fata de furnizori si fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu inregistreaza pierderi contabile;

Componenta fixa a membrilor executivi ai consiliilor de
administratie/consiliilor de supraveghere poate depasi de 3 ori dar nu mai mult de
maxim 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate/institutie/entitate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din
economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica pentru perioadele
de timp in care societatea/institutia/entitatea indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:
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a) nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii la furnizori si fata de alti creditori;

c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu a inregistrat pierderi contabile si nu inregistreaza pierderi contabile;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si
Cifra de Afaceri este mai mare de 10%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent este mai
mare de 10%;

(3) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatori economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora in
Adunarea Generala a Actionarilor/ CA, dupa caz pentru a pune in aplicare masurile
ce se impun in vederea ducerii la indeplinire a prevederilor alin.(1) si (2). Masurile
dispuse de reprezentantii legali in Adunarile Generale ale Actionarilor sau dupa caz
ale consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii executivi/neexecutivi
ai Consiliilor de Administratie sau ai Consiliilor de Supraveghere. Aceeasi obligatie
revine conducatorilor companiilor nationale/societatilor nationale/societatilor
comerciale sau dupa caz institutiilor publice in calitate de actionari/asociati
majoritar/integral la alte societati comerciale/structuri economice;

(4). Membrii executivi si neexecutivi ai Consiliilor de Administratie/Consiliilor
de supraveghere/Comitetelor de Specialitate si a altor Comisii/Comitete indiferent
de forma acestora de organizare, denumire sau structura organizatorica care
functioneaza pe langa organele de conducere ale operatorilor economici aflate in
plata la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta care depasesc
limitele prevazute la alin.(1) si (2) sunt obligati sa incheie acte aditionale la
contractele de mandat pentru incadrarea remuneratiilor in limitele prevazute de
lege;

(5) Membrii executivi si neexecutivi ai Consiliilor de Administratie/Consiliilor
de supraveghere/Comitetelor de Specialitate si a altor Comisii/Comitete indiferent
de forma acestora de organizare, denumire sau structura organizatorica care
functioneaza pe langa organele de conducere ale operatorilor economici aflate in
plata la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta care se incadreaza
in limitele prevazute la alin.(1) si (2) raman in plata in conditiile prevazute in
contractele de mandat;

Art. XXXIIl (1) Remuneratiile conducatorilor operatoritor economici care nu
sunt membri executivi ai Consiliilor de Administratie nu pot depasi de 3 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa
conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul
National de Statistica anterior numirii.

(2) Remuneratiile conducatorilor operatoritor economici care nu sunt membri
executivi ai Consiliilor de Administratie poate depasi de 3 ori dar nu mai mult de
maxim 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de
operatorii economici la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia
nationala, comunicat de Institutul National de Statistica pentru perioadele de timp
in care sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) nu are datorii restante fata de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii fasa de furnizori si fata de alti creditori;
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c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie

d) nu inregistreaza pierderi contabile;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si
Cifra de Afaceri este mai mare de 10%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fata de anul precedent este mai
mare de 10%;

(3) Conducatorii operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai
Consiliilor de Administratie care depasesc limita de remuneratie prevazuta la alin.(1)
au obligatia de a incheia acte aditionale la contractele de mandat pentru incadrarea
in limitele prevazute la alin.(1);

(4) Conducatorii opertatorilor economici care nu sunt membri executivi ai
Consiliilor de Administratie care nu depasesc limita de remuneratie prevazuta la
alin.(1) raman in plata cu remuneratiile astfel cum acestea sunt prevazute prin
contractele individuale de munca;

(4) Salariile de baza, platile de ore suplimentare, inclusiv sporurile
personalului incadrat in cadrul operatorilor economici nu pot depasi 80% din nivelul
componentei fixe ale membrilor executivi ai consiliilor de administratie sau dupa caz
a remuneratiilor conducatorilor care nu fac parte din consiliile de administratie;

(5) Structurile organizatorice ale operatorilor economici se pot organiza
numai daca sunt indeplinite urmatoarele normative de personal:

a) organizarea de departamente/servicii de specialitate indiferent de
denumirea acestora numai pentru un numar minim de 10 posturi in subordine;

b) organizarea de directii de specialitate/ structuri organizatorice superioare
departamentelor/serviciilor prevazute la lit.a) numai pentru un numar de minim 20
de posturi in subordine;

c) organizarea de directii generale de specialitate/ structuri organizatorice
superioare directiilor de specialitate prevazute la lit.b) numai pentru un numar de
minim 40 de posturi in subordine;

(7) Numarul functiilor de conducere din structurile organizatorice ale
operatorilor economici este de maxim 8% din numarul total de posturi aprobate
pentru acestea;

(8) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatori economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora in
Adunarea Generala a Actionarilor/CA, dupa caz pentru a duce la indeplinire
prevederile alin.(1) - (7). Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile
Generale ale Actionarilor sau dupa caz ale consiliilor de administratie sunt obligatorii
pentru membrii executivi/neexecutivi ai Consiliilor de Administratie inclusiv pentru
personalul structurilor din subordine. Aceeasi obligatie revine conducatorilor
companiilor nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale sau dupa caz
institutiilor publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral la alte
societati comerciale/structuri economice;

Art. XXXIV (1) Cheltuielile privind dotarea cu autoturisme pentru operatorii
economici, cu exceptia celor care desfasoara activitati de productie, mentenanta,
transport,interventie, urmarire contractate, conform obiectului de activitate, se
stabilesc dupa cum urmeaza:

I. Norme privind dotarea cu autoturisme:

Autoturisme | Numar maxim
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Director general 1 autoturism

Director general adjunct 1 autoturism
Director de specialitate 1 autoturism
Director economic/financiar 1 autoturism

Parc comun:

Numar persoane incadrate:
pana la 400 pers 4 autoturisme
Peste 401 pers 8 autoturisme

(2) Normativele de cheltuieli pentru dotarea cu autoturisme prevazute la
alin.(1) nu se aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe
nerambursabile;

(3) Autoturismele achizitionate trebuie sa aiba o capacitate cilindrica de cel
mult 1.600 cm”3 iar pretul nu poate depasi contravaloarea in lei a sumei de 23.000
de euro inclusiv T.V.A., calculata la cursul BNR din data initierii procedurii de
atribuire a contractului de achizitie. Normativul privind valoarea de achizitie a
autoturismelor nu se aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe
nerambursabile;

(4) Societatile comerciale, societatile nationale si companiile nationale cu
capital integral sau majoritar de stat precum si regiile autonome care activeaza in
domeniul energiei electrice, al gazelor naturale si al petrolului, pot achizitiona
autoturisme cu capacitate cilindrica de cel mult 1.600 cm”"3, al caror pret poate
depasi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro inclusiv T.V.A., dar nu mai
mare de 30.000 de euro inclusiv T.V.A., calculata la cursul BNR din data initierii
procedurii de atribuire a contractului de achizitie, cu aprobarea ordonatorului
principal de credite sau a ministerului de resort, dupa caz, numai in cazuri temeinic
justificate si daca au realizat profit in anul fiscal precedent;

(5) Societatile comerciale, societatile nationale si companiile nationale
precum si regiile autonome cu capital integral sau majoritar de stat pot achizitiona,
in conditiile legii, autoturisme al caror pret nu poate depasi contravaloarea in lei a
sumei de 35.000 euro, inclusiv TVA, cu conditia ca achizitia acestora sa fie realizata
in cadrul Programului privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera in
transporturi, prin promovarea vehiculelor de transport rutier nepoluante din punct
de vedere energetic, finantat din Fondul pentru mediu, potrivit Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 105/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

(6) Parcurile auto existente in vigoare la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta se mentin. Achizitia de noi autoturisme nu se poate realiza
daca numarul de autoturisme nu se incadreaza in normativele prevazute la alin.(1);

(7) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman
sau dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatorii economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora
in Adunarea Generala a Actionarilor/CA, dupa caz pentru a duce la indeplinire
prevederile alin.(1) - (6). Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile
Generale ale Actionarilor sau dupa caz masurile consiliilor de administratie sunt
obligatorii pentru membrii executivi/neexecutivi ai Consiliillor de Administratie
inclusiv pentru organizarea si functionarea structurilor din subordine. Aceeasi
obligatie revine conducatorilor companiilor nationale/societatilor
nationale/societatilor comerciale sau dupa caz institutiilor publice in calitate de
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actionari/asociati majoritar/integral la alte societati comerciale/structuri
economice;

(8) Guvernul Romaniei poate aproba prin memorandum si alte normative de
cheltuieli privind dotarea cu autoturisme si consum de carburanti prevazute la
alin.(1);

Art. XXXV 1. (1) Cheltuielile cu diurna/cazare pentru deplasare in alta
localitate din tara pentru personalul incadrat la operatorii economici se stabilesc
astfel:

a) o indemnizatie de delegare, in cuantum de trei ori indemnizatia de delegare
pentru sectorul bugetar, indiferent de functia pe care o indeplineste;

b) o alocatie de cazare, in cuantum 265 lei/zi, in limita careia trebuie sa isi
acopere cheltuielile de cazare, in tara;

(2) Depasirea cheltuielilor cu diurna/cazare pentru deplasare in alta localitate
din tara pentru personalul incadrat la operatorii economici se suporta de catre
acestia;

(3) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatorii economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora
in Adunarea Generala a Actionarilor pentru a duce la indeplinire prevederile alin.(1)
- (3). Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile Generale ale Actionarilor
sau dupa caz masurile consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexecutivi ai Consiliilor de Administratie inclusiv pentru organizarea si
functionarea structurilor din subordine. Aceeasi obligatie revine conducatorilor
companiilor nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale sau dupa caz
institutiilor publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral la alte
societati comerciale/structuri economice;

2. (1) Cheltuielile privind drepturile de hrana/indemnizatia de hrana/norma
de hrana indiferent de denumirea acesteia stabilite conform reglementarilor legale
sau conform contractelor colective de munca nu pot depasi anual contravaloarea a
4.000 lei/an/persoana actualizata cu indicele pretului de consum comunicat de
Institutul National de Statistica;

(2) Cheltuielile privind voucherele de vacanta sau alte drepturi acordate
conform reglementarilor legale sau contractelor colective de munca nu pot depasi
anual, in perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026 contravaloarea a 1.600
lei/an/persoana;

(3) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatorii economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora
in Adunarea Generala a Actionarilor pentru a duce la indeplinire prevederile alin.(1)
si (2). Masurile dispuse de reprezentantii legali in Adunarile Generale ale Actionarilor
sau dupa caz masurile consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexecutivi ai Consiliilor de Administratie inclusiv pentru organizarea si
functionarea structurilor din subordine. Aceeasi obligatie revine conducatorilor
companiilor nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale sau dupa caz
institutiilor publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral la alte
societati comerciale/structuri economice;

Art. XXXVI (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta achizitia de aparate de telefonie mobila de catre operatorii economici nu
poate depasi cuantumul de maxim 500 lei/aparat de telefonie mobil achizitionat;
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(2) Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobila decontat din
fondurile operatorilor economici sunt de maxim 25 lei/luna/aparat de telefonie
mobila;

(3) Eventualele depasiri ale costului de achizitie pentru aparatele de telefonie
mobila sau ale costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobila sunt suportate
de personalul incadrat beneficiar al serviciilor de telefonie mobila;

(4) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul Roman sau
dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari integral/majoritar la
operatorii economici au obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora
in Adunarea Generala a Actionarilor/ CA, dupa caz pentru a duce la indeplinire
prevederile punctelor alin.(1) - (3). Masurile dispuse de reprezentantii legali in
Adunarile Generale ale Actionarilor sau dupa caz ale consiliilor de administratie sunt
obligatorii pentru membrii executivi/neexecutivi ai Consiliillor de Administratie
inclusiv pentru organizarea si functionarea structurilor din subordine. Aceeasi
obligatie revine conducatorilor companiilor nationale/societatilor
nationale/societatilor comerciale sau dupa caz institutiilor publice in calitate de
actionari/asociati majoritar/integral la alte societati comerciale/structuri
economice;

Art.  XXXVII (1) Cheltuielile anuale cu sponsorizarea/activitatile
sportive/culturale realizate de catre operatorii economici nu pot depasi 0,15% din
cifra de afaceri realizata in anul precedent;

(2) Depasirea cheltuielilor anuale cu sponsorizarea/activitatile sportive/
culturale este considerata cheltuiala nedeductibila la determinarea impozitului pe
profit si se impoziteaza cu un procent aditional fata de cota de impozit pe profit de
30% din valoarea cheltuielilor care depasesc limita prevazuta la alin.(1), prin
derogare de la prevederile codului fiscal;

(3) Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale unde Statul
Roman sau dupa caz unitatile administrativ teritoriale sunt actionari
integral/majoritari la operatorii economici au obligatia de a imputernici
reprezentantii legali ai acestora in Adunarea Generala a Actionarilor/ CA, dupa caz
pentru a duce la indeplinire prevederile punctelor alin.(1). Masurile dispuse de
reprezentantii legali in Adunarile Generale ale Actionarilor sau dupa caz ale
consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru membrii executivi/neexecutivi ai
Consiliilor de Administratie inclusiv pentru organizarea si functionarea structurilor
din  subordine. Aceeasi obligatie revine conducatorilor companiilor
nationale/societatilor nationale/societatilor comerciale sau dupa caz institutiilor
publice in calitate de actionari/asociati majoritar/integral la alte societati
comerciale/structuri economice;

Art. XXXVIII (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta procedurile de achizitie pentru livrarea de bunuri/servicii si lucrari precum
si cheltuielile materiale si servicii respectiv cheltuielile cu investitiile efectuate de
operatori economici in calitate de autoritate contractanta sunt supuse controlului
financiar exercitat de Directia Generala de Inspectie Economico-Financiara din
cadrul Ministerului Finantelor;

(2) Controlul financiar exercitat de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale Inspectie Economico-Financiara se realizeaza asupra achizitiilor
de bunuri si servicii precum si a achizitiilor de lucrari necesare implementarii
investitiilor care au costul de achizitie sub risc si vizeaza:

a) respectarea procedurilor legale privind achizitiile publice efectuate de
autoritatile contractante prevazute la alin.(1);
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b) controlul costurilor de achizitie care depasesc cu 20% media inregistrata
pentru codul CPV din care face parte achizitia de bunuri, servicii, echipamente,
servicii si lucrari, considerate costuri de achizitie sub risc;

(3) Pentru stabilirea costului de achizitie publica sub risc prevazut de alin.(2),
lit. b) se utilizeaza baza de date si informatiile din sistemul electronic business to
governement;

(4) Directia Generala Inspectie Economico-Financiara stabileste procedurile
de achizitie publica sub risc pentru categoriile de autoritati contractante prevazute
la alin.(1) pe baza unei metodologii de risc elaborata si aprobata prin ordin al
ministrului finantelor in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta;

(5) Metodologia de exercitare a controlului financiar de catre Directia
Generala de Inspectie Economico-Financiara, categoriile de acte de control emise se
stabilesc prin ordin al ministrului finantelor aprobat in termen de 60 de zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta care se publica in Monitorul
Oficial Partea I;

(6) Actele emise de inspectorii de specialitate din cadrul Directiei Generale
de Inspectie Fiscala sunt acte administrative de autoritate potrivit legii;

(7) Impotriva actelor de control emise de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale de Inspectie Economico-Financiara se pot formula contestatii in
termen de 30 de zile de la data la care actele de control au fost comunicate
autoritatii contractante;

(8) Contestatiile sunt solutionate de catre structurile de specialitate din
cadrul Ministerului Finantelor in termen de 30 de zile de la formularea acestora;

(9) Tmpotriva raspunsului la contestatie se poate formula plangere la instanta
de contencios administrativ in conditiile Legii 554/2004 privind contenciosul
administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.1.154 din 07 decembrie
2004;

(10) Sumele care nu pot fi justificate total sau partial de catre autoritatile
contractante ca urmare a controlului financiar exercitat de catre Directia Generala
Inspectie Economico - Financiara sunt impozitate prin derogare de la prevederile
privind Codul Fiscal, cu un procent aditional fata de impozitul pe profit de 20% din
valoarea cheltuielilor care depasesc limita de 20% aferenta codului CPV specific
pentru procedura de achizitie publica de bunuri, servicii, echipamente si investitii.

(11) In situatia constatarii unor sume care nu pot fi justificate prin costuri sau
prin alte dovezi potrivit alin.(10) conducatorului operatorilor economici li se aplica
o amenda contraventionala in suma fixa de 50.000 lei;

(12) Prevederilor alin.(11) le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si
completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 410 din 25 iulie
2001;

Capitolul V - Prevederi referitoare la disciplina economico-financiara a
autoritatilor/agentiilor/institutiilor publice autonome aflate in
coordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei;

Art. XXXIX (1) Tncepdnd cu data de 1 octombrie 2023
agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei si sunt
autonome din punct de vedere functional si financiar datoreaza anual o taxa speciala
in procent de 80% aplicata asupra rezultatului  net/rezultatului
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patrimonial/profitului contabil obtinut din activitatea specifica pe care o desfasoara
in calitate de autoritati/agentii/institutii autonome de
reglementare/control/prestari servicii/autorizari dar nu mai putin de 33% din
valoarea veniturilor curente obtinute ca urmare a fincasarii tarifelor/taxelor
indiferent de denumirea acestora si de modul de reglementare pentru activitatea
curenta desfasurata sau rezultate din colectarea unor taxe/tarife ca urmare a
exercitarii functiilor de reglementare/control/prestari servicii/autorizari;

(2) Prin rezultat net/rezultat patrimonial/profit net obtinut de
agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei se
intelege rezultatul net/rezultatul patrimonial/profitul net obtinut ca urmare a
activitatii curente desfasurate agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se
afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei
dupa deducerea din veniturile totale obtinute de acestea a cheltuielilor curente
pentru desfasurarea activitatii, mai putin cheltuielile cu investitiile pentru care se
aplica regimul de amortizare liniar prevazut de lege pentru deducere pe perioada
duratei normate de utilizare in vederea determinarii rezultatului net/rezultatului
patrimonial/profitului net supus impozitarii;

(3) Prin tarife/taxe speciale colectate potrivit legii se intelege acele
tarife/taxe indiferent de denumirea acestora si de modul de reglementare aplicate
de  agentiile/autoritatile/institutiile =~ autonome care se  afla  in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei pentru
activitatile pe care le desfasoara de autorizare/reglementare sau de taxare/tarifare
a utilizatorilor/beneficiarilor care utilizeaza/actioneaza asupra
bunurilor/pietelor/activelor de interes si utilitate publica cum ar fi fara se limiteze
la acestea: operarea pe piata energetica a Romaniei, utilizarea spatiului de
frecventa al Romaniei, operarea pe piata de capital si altele asemenea;

(4) Taxa speciala mentionata la alin.(1) se plateste anticipat, trimestrial,
pentru fiecare trimestru pana la data de 25 ale lunii urmatoare pentru trimestrul
anterior, raportat la rezultatul net/rezultatul patrimonial/profitul net realizat
trimestrial si veniturile curente obtinute trimestrial ca urmare a aplicarii
tarifelor/taxelor indiferent de denumirea acestora si de modul de reglementare si
se regularizeaza anual pana maxim la data de 30 iunie a anului urmator, odata cu
depunerea situatiilor financiare prevazute de lege;

(5) Metodologia de plata a taxei speciale, documentele specifice coletarii,
incasarii si executarii silite sunt elaborate si aprobate prin ordin al ministrului
finantelor in termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

(6) Taxa speciala prevazuta la alin.(1) are regimul juridic prevazut pentru
creantele fiscale si este supusa regulilor de executare silita prevazuta de lege;

(7) Neplata la termenele prevazute la alin.(4) atrage dupa sine plata
accesoriilor prevazute de lege pentru creantele fiscal-bugetare;

Art. XXXX (1) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome
care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului
Romaniei, respectiv presedintii/vicepresedintii/directorii  generali/directorii
executivi si alte functii similare pentru conducerea
agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome al caror sistem de remunerare este
altul decat cel reglementat de lege, nu pot depasi un nivel al remuneratiei brute
lunare mai mare de 6 ori decat indemnizatia bruta lunara pentru functia de
demnitate publica de ministru;
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(2) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei,
respectiv presedintii/vicepresedintii/directorii generali/directorii executivi si alte
functii similare pentru conducerea agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome
care depasesc nivelul remuneratiei in plata prevazut la alin.(1) au obligatia de a lua
masurile legale ce se impun pentru incadrarea remuneratiei brute lunare in limitele
prevazute la alin.(1);

(3) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei,
respectiv presedintii/vicepresedintii/directorii generali/directorii generali adjuncti
si alte functii similare pentru conducerea agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se incadreaza in nivelul remuneratiei in plata prevazut la alin.(1)
raman in plata cu nivelul de remuneratie avut la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta;

Art. XXXXI (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta numarul total al consilierilor din cabinetele
presedintilor/vicepresedintilor/directorilor generali/directorilor generali adjuncti
precum si din alte cabinete ale conducatorilor agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul
Parlamentului Romaniei se reduce cu 50% din numarul total de posturi aprobate;

(2) Daca din aplicarea procentului de reducere cu 50% prevazut la alin.(1)
rezulta ca numarul total al consilierilor din cabinetele
presedintilor/vicepresedintilor/directorilor generali/directorilor generali adjuncti
precum si din alte cabinete ale conducatorilor agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul
Parlamentului Romaniei este mai mic decat unu numarul acestora ramane unu;

(3) Daca numarul total al consilierilor din  cabinetele
presedintilor/vicepresedintilor/directorilor generali/directorilor generali adjuncti
precum si din alte cabinete ale conducatorilor agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul
Parlamentului Romaniei este unu nu se aplica prevederile alin.(1);

(4) Posturile vacante de consilieri existente la data intrarii in vigoare a
prevederilor prezentei ordonante de urgenta se desfiinteaza;

(5) Posturile vacante de consilieri care se desfiinteaza potrivit alin.(3) nu se
mai pot reinfiinta;

(6) Posturi noi de consilieri se pot infiinta incepand cu data de 1 iulie 2024;

Art. XXXXIl (1) Posturile vacante existente la data intrarii in vigoare a
prevederilor prezentei ordonante de urgenta care urmeaza a fi ocupate prin concurs
sau potrivit metodologiei existente la nivelul agentiilor/autoritatilor/institutiilor
publice autonome din coordonarea Parlamentului Romaniei, se face numai cu
aprobarea Consiliilor de Administratie/organelor de conducere ale acestora si nu pot
depasi o crestere a numarului de personal de maxim 7,5% din numarul total de posturi
existente pana la sfarsitul anului 2023;

(2) Restul de posturi posturi vacante la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de wurgenta la nivelul agentiilor/autoritatilor/institutiilor publice
autonome dupa aplicarea alin.(1) se anuleaza si nu se pot reinfiinta pe o perioada de
6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta;

(3) Salariile de baza, platile de ore suplimentare, inclusiv sporurile
personalului incadrat in cadrul agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se
afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei
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precum si orice alte drepturi banesti nu pot depasi maxim 80% din nivelul
remuneratiei brute a conducatorului agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome;

(4) Structurile organizatorice ale agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome se pot organiza numai daca sunt indeplinite urmatoarele normative de
personal:

a) organizarea de departamente/servicii de specialitate indiferent de
denumirea acestora numai pentru un numar minim de 10 posturi in subordine;

b) organizarea de directii de specialitate/ structuri organizatorice superioare
departamentelor/serviciilor prevazute la lit. a) numai pentru un numar de minim 20
de posturi in subordine;

c) organizarea de directii generale de specialitate/ structuri organizatorice
superioare directiilor de specialitate prevazute la lit. b) numai pentru un numar de
minim 40 de posturi in subordine;

(5) Numarul functiilor de conducere din structurile organizatorice ale
agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome este de maxim 8% din numarul total
de posturi aprobate pentru acestea;

(6) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome sunt obligati
pana la data de 31 decembrie 2023 sa ia toate masurile legale care se impun pentru
aplicarea prevederilor alin.(1)-(5);

Art. XXXXIII (1) Cheltuielile privind dotarea cu autoturisme pentru
agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei se
stabilesc dupa cum urmeaza:

I. Norme privind dotarea cu autoturisme:

Autoturisme Numar maxim
Presedinte/Director general 1 autoturism
Vicrepresedinte/Director general adjunct 1 autoturism
Director de specialitate 1 autoturism
Director economic 1 autoturism

Parc comun:

Numar persoane incadrate:
pana la 400 pers 4 autoturisme
Peste 400 pers 8 autoturisme

(2) Normativele de cheltuieli pentru dotarea cu autoturisme prevazute la
alin.(1) nu se aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe
nerambursabile;

(3) Autoturismele noi achizitionate trebuie sa aiba o capacitate cilindrica de
cel mult 1.600 cm”3 iar pretul nu poate depasi contravaloarea in lei a sumei de
23.000 de euro inclusiv T.V.A., calculata la cursul BNR din data initierii procedurii de
atribuire a contractului de achizitie. Normativul privind valoarea de achizitie a
autoturismelor nu se aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe
nerambursabile;

(4) Agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei, care
activeaza in domeniul financiar-bancar, piata de capital, piata asigurarilor pot
achizitiona autoturisme cu capacitate cilindrica de cel mult 1.600 cm”3, al caror
pret poate depasi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro inclusiv T.V.A., dar
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nu mai mare de 30.000 de euro inclusiv T.V.A., calculata la cursul BNR din data
initierii procedurii de atribuire a contractului de achizitie, cu aprobarea
ordonatorului principal de credite sau a ministerului de resort, dupa caz, numai in
cazuri temeinic justificate si daca au realizat profit in anul fiscal precedent;

(5) Agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei pot
achizitiona, in conditiile legii, autoturisme al caror pret nu poate depasi
contravaloarea in lei a sumei de 35.000 euro, inclusiv TVA, cu conditia ca achizitia
acestora sa fie realizata in cadrul Programului privind reducerea emisiilor de gaze cu
efect de sera in transporturi, prin promovarea vehiculelor de transport rutier
nepoluante din punct de vedere energetic, finantat din Fondul pentru mediu,
potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru
mediu, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 105/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare;

(6) Parcurile auto existente in vigoare la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta se mentin. Achizitia de noi autoturisme nu se poate realiza
daca numarul de autoturisme nu se incadreaza in normativele prevazute la alin.(1);

(7) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei au
obligatia de a lua masurile legale ce se impun pentru punerea in aplicare a
prevederilor alin.(1)-(6).

(8) Guvernul Romaniei poate aproba prin memorandum alte normative de
cheltuieli privind dotarea cu autoturisme si normative de combustibil in cazuri
temeinic justificate;

Art. XXXXIV 1. (1) Cheltuielile cu diurna/cazarea pentru deplasare in alta
localitate din tara pentru personalul incadrat in cadrul
agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei se
stabilesc astfel:

a) o indemnizatie de delegare, in cuantum de trei ori indemnizatia de delegare
valabila pentru sectorul bugetar, indiferent de functia pe care o indeplineste;

b) o alocatie de cazare, in cuantum 265 lei/zi, in limita careia trebuie sa isi
acopere cheltuielile de cazare, in tara;

(2) Depasirea cheltuielilor cu diurna/cazare pentru deplasare in alta localitate
din tara pentru personalul incadrat in cadrul agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul
Parlamentului Romaniei se suporta de catre acestia;

(3) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei au
obligatia de a lua toate masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire
prevederile alin.(1) si (2);

2. (1) Cheltuielile privind drepturile de hrana/indemnizatia de hrana/norma
de hrana indiferent de denumirea acesteia stabilite conform reglementarilor legale
sau conform contractelor colective de munca nu pot depasi anual contravaloarea a
4.000 lei/an/persoana actualizata cu indicele pretului de consum comunicat de
Institutul National de Statistica;

(2) Cheltuielile privind voucherele de vacanta sau alte drepturi acordate
conform reglementarilor legale sau contractelor colective de munca nu pot depasi
anual, in perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026 contravaloarea a 1.600
lei/an/persoana;
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(3) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul  Parlamentului Romaniei au
obligatia de a lua toate masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire
prevederile alin.(1) si (2);

Art. XXXXV (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta achizitia de aparate de telefonie mobila in agentiile/autoritatile/institutiile
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea Parlamentului
Romaniei nu poate depasi cuantumul de maxim 500 lei/aparat de telefonie mobil
achizitionat;

(2) Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobila decontat din
fondurile agentiilor/autoritatilor/institutiilor ~autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea Parlamentului sunt de maxim 25
lei/luna/aparat de telefonie mobila;

(3) Eventualele depasiri ale costului de achizitie pentru aparatele de telefonie
mobila sau ale costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobila sunt suportate
de personalul incadrat beneficiar al serviciilor de telefonie mobila;

(4) Conducatorii agentiile/autoritatile/institutiile autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului au obligatia de a
lua masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire prevederile punctelor
alin.(1) - (3).

Art.  XXXXVI (1) Cheltuielile anuale cu sponsorizarea/activitatile
sportive/culturale realizate de catre agentiile/autoritatile/institutiile autonome
care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea Parlamentului nu pot depasi
0,15% din veniturile curente realizate in anul precedent;

(2) Depasirea cheltuielilor anuale cu sponsorizarea/activitatile sportive/
culturale este considerata cheltuiala neeligibila la determinarea taxei speciale
prevazuta de art. XXXVI alin.(1) si se impoziteaza cu un procent aditional de 30% din
valoarea cheltuielilor care depasesc limita prevazuta la alin.(1) fata de procentul de
taxa speciala prevazut la art.XXXIX, alin.(1);

(3) Conducatorii agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului au obligatia de a
lua masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire prevederile alin.(1);

Art. XXXXVII (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta procedurile de achizitie publica referitoare la achizitia de
bunuri/servicii/echipamente precum si cheltuielile materiale si servicii respectiv
cheltuielile cu investitiile efectuate de agentiile/autoritatile/institutiile autonome
care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului sunt
supuse controlului financiar exercitat de Directia Generala de Inspectie Economico-
Financiara din cadrul Ministerului Finantelor;

(2) Controlul financiar exercitat de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale Inspectie Economico-Financiara se realizeaza asupra achizitiilor
de bunuri si servicii precum si a achizitiilor de lucrari precum si a categoriilor de
cheltuieli necesare implementarii investitiilor precum si a categoriilor de cheltuieli
aferente acestora care au costul de achizitie publica sub risc si vizeaza:

a) respectarea procedurilor legale privind achizitiile publice efectuate de
autoritatile contractante prevazute la alin.(1);

b) controlul costurilor de achizitie care depasesc cu 20% media inregistrata
pentru codul CPV din care face parte achizitia de bunuri, servicii, echipamente,
servicii si lucrari, considerate costuri de achizitie sub risc;
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(3) Pentru stabilirea costului de achizitie publica sub risc prevazut de alin.(2),
lit.b) se utilizeaza baza de date si informatiile din sistemul electronic business to
governement;

(4) Directia Generala Inspectie Economico-Financiara stabileste procedurile
de achizitie publica sub risc pentru categoriile de autoritati contractante prevazute
la alin.(1) pe baza unei metodologii de risc elaborata si aprobata prin ordin al
ministrului finantelor in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta;

(5) Metodologia de exercitare a controlului financiar de catre Directia
Generala de Inspectie Economico-Financiara precum si actele de control emise
pentru exercitarea controlului financiar de specialitate se stabilesc prin ordin al
ministrului finantelor aprobat in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta care se publica in Monitorul Oficial Partea I;

(6) Actele emise de inspectorii de specialitate din cadrul Directiei Generale
de Inspectie Fiscala sunt acte administrative de autoritate potrivit legii;

(7) Impotriva actelor de control emise de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale de Inspectie Economico-Financiara se pot formula contestatii in
termen de 30 de zile de la data la care actele de control au fost comunicate
autoritatii contractante;

(8) Contestatiile sunt solutionate de catre structurile de specialitate din
cadrul Ministerului Finantelor in termen de 30 de zile de la formularea acestora;

(9) Impotriva raspunsului la contestatie se poate solutiona plangere la instanta
de contencios administrativ in conditiile Legii 554/2004 privind contenciosul
administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.1.154 din 07 decembrie
2004;

(10) Sumele care nu pot fi justificate total sau partial de catre autoritatile
contractante de la nivelul agentiilor/autoritatilor/institutiilor autonome care se afla
in coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului ca urmare a
controlului financiar exercitat de catre Directia Generala Inspectie Economico -
Financiara sunt impozitate cu un procent aditional fata de procentul de taxa speciala
prevazuta de de art.XXXIX, alin.(1) de 30% din valoarea cheltuielilor care depasesc
limita de 20% aferenta codului CPV specific pentru procedura de achizitie publica de
bunuri, servicii, echipamente si investitii.

(11) In situatia constatarii unor sume care nu pot fi justificate prin costuri sau
prin alte dovezi potrivit alin.(10) conducatorului agentiilor/autoritatilor/institutiilor
autonome care se afla in coordonarea/subordonarea/autoritatea Parlamentului li se
aplica o amenda contraventionala in suma fixa de 50.000 lei;

(12) Prevederilor alin.(11) le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si
completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 410 din 25 iulie
2001;

Capitolul VI - Prevederi referitoare la disciplina economico-financiara a
Institutelor Nationale de Cercetare Dezvoltare, reorganizarea unor entitati aflate
in coordonarea/subordonarea/autoritatea Parlamentului Romaniei si/sau a
Secretariatului General al Guvernului;

Art. XXXXVIII (1) Prin derogare de la prevederile art. 21 din Legea 25/2023
privind integrarea voluntara a organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare din
Romania in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei
Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica
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publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.33 din 11 ianuarie 2023, institutele,
centrele sau statiunile de cercetare - dezvoltare, respectiv institutele nationale de
cercetare-dezvoltare prevazute la art. 7 din OG 57/2002 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarea tehnologica publicata in Monitorul Oficial al Romaniei 643
din 30 august 2002, incadrate in clasa a lll - a de performanta in urma evaluarii
performantei pentru integrare desfasurata in baza Legii 25/2023 fuzioneaza cu alte
organizatii de cercetare sau se desfiinteaza si se lichideaza la propunerea
ordonatorilor principali de credite in subordonarea/coordonarea/autoritatea carora
acestea se afla. Procesul de evaluare a performantei pentru integrare se desfasoara
prin grija ordonatorilor principali de credite in subordinea/coordonarea/autoritatea
institutele, centrele sau statiunile de cercetare - dezvoltare se afla pana cel tarziu
la data de 31 decembrie 2024;

(2) In cazul in care in procesul de fuziune a unui institut, centru sau statiune
de cercetare - dezvoltare, respectiv institut national de cercetare - dezvoltare
incadrat in clasa a Il -a de performanta cu o alta organizatie de cercetare sau cu
alte organizatii de cercetare este implicata o organizatie de cercetare incadrata in
clasele a | -a sau a Il -a de performanta este necesar si acordul acesteia precum si
acordul ordonatorului principal de credite in subordonarea/coordonarea/autoritatea
caruia aceasta se afla;

(3) Fuziunea unui institut, centru sau statiune de cercetare - dezvoltare,
respectiv institut national de cercetare - dezvoltare incadrat in clasa a Ill -a de
performanta cu o alta organizatie de cercetare sau cu alte organizatii de cercetare
se realizeaza prin hotarare de guvern initiata de Academia Romana sau dupa caz de
ministerul de resort la propunerea ordonatorului principal de credite in
subordonarea/coordonarea/autoritatea caruia institutul, centrul sau statiunea de
cercetare - dezvoltare, respectiv institutul national de cercetare - dezvoltare se
afla;

(4) Desfiintarea si lichidarea unui institut, centru sau statiune de cercetare -
dezvoltare, respectiv institut national de cercetare - dezvoltare incadrat in clasa a
lll -a de performanta se realizeaza prin hotarare de guvern initiata de Academia
Romana sau dupa caz de ministerul de resort la propunerea ordonatorului principal
de credite in subordonarea/coordonarea/autoritatea caruia se afla institutul,
centrul sau statiunea de cercetare - dezvoltare, respectiv institutul national de
cercetare - dezvoltare;

(5) Prin exceptie de la prevederile alin (3) si (4) fuziunea, desfiintarea si
lichidarea unui institut, centru sau statiune de cercetare-dezvoltare, respectiv
institut national de cercetare si dezvoltare care este infiintat prin lege, se realizeaza
prin lege la propunerea Guvernului, proiectul de lege fiind initiat de Ministerul
Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii sau dupa caz de Academia Romana/ministerul de
resort;

(6) Pana la data de 31 decembrie 2024 ordonatorii principali de credite au
obligatia de a lua masurile pe care le considera necesare astfel incat cheltuielile de
personal respectiv cheltuielile materiale si servicii pentru toate institutele, centrele
sau statiunile de cercetare - dezvoltare, respectiv institutele nationale de cercetare
- dezvoltare aflate in subordonarea/coordonarea/autoritatea lor si incadrate in clasa
a lll - a de performanta sa fie reduse cu cel putin 15% fata de executia bugetara a
cheltuielilor inregistrate conform legii in contul de executie bugetara la data de 31
decembrie 2023;

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (6), institutele, centrele sau
statiunile de cercetare - dezvoltare, respectiv institutele nationale de cercetare-
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dezvoltare, incadrate in clasa a lll - a de performanta si propuse pentru fuziune cu
alte organizatii de cercetare sau desfiintare si lichidare pot finaliza implementarea
contractelor de finantare indiferent de sursa de finantare in vigoare la data la care
a fost formulata potrivit legii propunerea de fuziune sau desfiintare si lichidare si nu
mai pot implementa contracte de finantare noi.

(8) De la data la care institutele, centrele sau statiunile de cercetare -
dezvoltare, respectiv institutele nationale de cercetare-dezvoltare incadrate in clasa
a lll-a de performanta au fost propuse pentru fuziune cu alte organizatii de cercetare
sau desfiintare si lichidare acestea nu mai pot majora cheltuielile de personal cu
exceptia indexarilor, ajustarilor si majorarilor dispuse prin lege precum si
cheltuielile de functionare pe toata durata procesului de fuziune sau desfiintare si
lichidare.

(9) In cazul fuziunii unui institut, centru sau statiune de cercetare -
dezvoltare, respectiv institut national de cercetare-dezvoltare incadrat in clasa a Ill-
a de performanta cu o alta organizatie de cercetare sau cu alte organizatii de
cercetare numarul total de posturi de cercetare in entitatea nou creata nu poate
depasi numarul de posturi de cercetare ale organizatiilor de cercetare care
fuzioneaza. Numarul total de posturi pentru personalul de conducere si pentru
personalul tehnic, economic si administrativ in entitatea nou creata nu poate depasi
numarul de posturi cel mai mic de acest tip care exista intr-o singura organizatie de
cercetare dintre cele care fuzioneaza.

Art. XXXXIX 1. Art.21 din OUG 57/2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarea tehnologica cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 643 din 30 august 2002 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

Art.21 Conducerea institutului national se exercita de catre consiliul de
administratie, format din maxim 5 persoane, din care fac parte, in mod obligatoriu,
reprezentantul Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, reprezentantul
organului administratiei publice coordonator al institutului national, reprezentantul
Ministerului Finantelor Publice, reprezentantul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale
si directorul general al institutului national, care este si presedintele consiliului de
administratie, precum si presedintele Consiliului stiintific al institutului national.
Consiliul de administratie se numeste prin ordin al conducatorului organului
administratiei publice coordonator, cu avizul Ministerului Cercetarii, Inovarii si
Digitalizarii. Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in conformitate cu
propriul regulament de organizare si functionare si hotaraste in toate problemele
privind activitatea institutului national, cu exceptia celor care, potrivit legii, sunt
date in competenta altor organe.

2. Alin.1 al art.22 din OUG 57/2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarea tehnologica cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 643 din 30 august 2002 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(1) Activitatea curenta a institutului national este condusa de directorul
general, numit prin ordin al conducatorului organului administratiei publice
coordonator**), cu avizul Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, conform
rezultatelor concursului organizat potrivit prevederilor metodologiei elaborate in
acest scop de Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii si aprobate prin hotarare
a Guvernului. Durata mandatului directorului general este de 4 ani. Mandatul poate
fi reinoit o singura data pe o durata de inca 4 ani daca institutul national indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:
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a) are programele de investitii implementate potrivit graficelor de executie
existente in acest sens;

b) institutul national nu finregistreaza pierderi contabile si nu a avut
inregistrate pierderi contabile;

¢) Institutul national are datoriile achitate la zi fata de creditori si furnizori;

d) are datoriile fata de bugetul public consolidat achitate la zi;

e) minim 30% din veniturile curente ale institutului national provin din
contracte de finantare incheiate pe baza de competitie;

3. Alin.(1) al art.25 din din OUG 57/2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarea tehnologica cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 643 din 30 august 2002 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(1) Profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit se utilizeaza
dupa cum urmeaza:

a) acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti;

b) pana la 30% se poate utiliza pentru finantarea dezvoltarii institutului
national, in conformitate cu planul de investitii si dotari ale acestuia, aprobat de
organul administratiei publice centrale coordonator®);

c) 50% se face venit la bugetul de stat potrivit termenlor stabilite conform
normelor legale in vigoare;

d) restul ramane la dispozitia institutului national pentru desfasurarea
activitatii curente, inclusiv pentru cofinantarea proiectelor.

Art. L (1) Institutele, Institutele Nationale, Agentiile, Autoritatile, Comisiile
de Specialitate organizate ca si structuri distincte indiferent de denumirea acestora
si formele de organizare, departamentele organizate distinct in structura
organizatorica a Secretariatului  General al Guvernului, aflate in
subordinea/coordonarea/autoritatea Secretariatului General al Guvernului sau
pentru care secretarul general al Guvernului indeplineste functia de ordonator
principal de credite se comaseaza cu cel putin 20% din numarul acestora;

(2) Procesul de comasare are loc incepand cu data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta pana la data de 30 iunie 2024;

(3) Comasarea prevazuta la alin.(1) trebuie sa aiba ca rezultat cumulativ:

a) reducerea cu minim 15% a cheltuielilor materiale si servicii;

b) reducerea cu minim 15% a numarului de posturi efectiv ocupate
proportional atat pentru functii de conducere cat si pentru functii de executie;

(3) Secretarul General al Guvernului are obligatia de a stabili lista Institutelor,
Institutelor Nationale, Agentiilor, Autoritatilor, Comisiilor de Specialitate organizate
ca si structuri distincte indiferent de denumirea acestora si formele de organizare,
departamentelor organizate distinct in structura organizatorica a Secretariatului
General al Guvernului, aflate in subordinea/coordonarea/autoritatea Secretariatului
General al Guvernului care intra in proces de comasare, in termen de 60 de zile de
la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta. Lista se aproba prin
decizie a secretarului general si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I,
cu luarea in considerare a urmatoarelor criterii orientative:

a) gradul de similaritate ridicat a obiectului de activitate al structurilor
organizatorice aflate 1in subordinea/coordonarea/autoritatea Secretariatului
General al Guvernului;

b) gradul redus de utilitate publica a activitatilor desfasurate de acestea;

¢) raportul dintre volumul de munca al activitatii desfasurate si numarul de
personal angajat pe posturi;
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d) eficienta activitatii desfasurate si rezultatele concrete obtinute in
activitatea desfasurata;

(4) Comasarea Institutelor, Institutelor Nationale, Agentiilor, Autoritatilor,
Comisiilor de Specialitate organizate ca si structuri distincte indiferent de denumirea
acestora si formele de organizare, departamentelor organizate distinct in structura
organizatorica a  Secretariatului  General al Guvernului, aflate in
subordinea/coordonarea/autoritatea Secretariatului General al Guvernului se
aproba prin hotarare a Guvernului Romaniei;

(5) De la data la care s-a publicat in Monitorul Oficial al Romaniei lista
Institutelor, Institutelor Nationale, Agentiilor, Autoritatilor, Comisiilor de
Specialitate organizate ca si structuri distincte indiferent de denumirea acestora si
formele de organizare, departamentelor organizate distinct in structura
organizatorica a  Secretariatului  General al Guvernului, aflate in
subordinea/coordonarea/autoritatea Secretariatului General al Guvernului nu se mai
pot majora cheltuielile de personal cu exceptia indexarilor, ajustarilor si majorarilor
dispuse prin lege precum si cheltuielile si de functionare ale Institutelor Nationale
care fac obiectul comasarii pana la data la care comasarea a avut loc;

(6) Posturile vacante in vigoare la data la care s-a publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei lista structurilor organizatorice care intra proces de comasare, se
anuleaza;

Art. LI (1) Institutele, Institutele Nationale, Comisiile/Comisiile de
Specialitate indiferent de natura acestora si forma lor de organizare aflate in
coordonarea/subordonarea/autoritatea/controlul Parlamentului Romaniei si a
Secretariatului General al Guvernului care indeplinesc majoritar, cumulativ,
conditiile de mai jos, intra in proces de desfiintare si lichidare astfel:

a) au un numar de maxim 25 de posturi prevazute in organigramele si statele
de functii aprobate potrivit legii;

b) rezultatele activitatii desfasurate nu stau la baza fundamentarii strategiilor
respectiv politicilor publice;

f) raportul dintre volumul de munca a activitatii desfasurate/rezultatele
obtinute nu justifica functionarea entitatii publice;

g) activitatea desfasurata nu este de interes si uz public;

h) entitatea publica a avut un numar de sub 100 de
interactiuni/raspunsuri/petitii a caror beneficiari a fost populatia;

i) are incadrat personal cu functii de conducere in procent de peste 8%;

j) au avut constatari prin rapoarte ale Curtii de Conturi prin care se constata
abateri si prejudicii ca urmare a incalcarii legislatiei;

(2) Ordonatorii principali de credite de la nivelul Parlamentului Romaniei si
Secretariatului General al Guvernului sunt obligati sa publice in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea |, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta lista Institutelor, Institutelor Nationale, Comisiilor, Comisiilor
de Specialitate care intra in proces de desfiintare si lichidare;

(3) Procesul de desfiintare si lichidare, de valorificare a patrimoniului existent
prevazut la alin.(1) se aproba prin lege de catre Parlamentul Romaniei, la
propunerea Guvernului sau la initiativa Secretariatului General al Guvernului
Romaniei si se desfasoara in perioada 1 septembrie 2023 - 30 iunie 2024;

(4) De la data la care s-a publicat lista institutelor, institutelor nationale,
comisiilor, comisiilor de specialitate care intra in proces de desfiintare si lichidare
acestea nu mai pot majora cheltuielile de personal cu exceptia indexarilor,
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ajustarilor si majorarilor dispuse prin lege precum si cheltuielile de functionare pe
toata durata procesului de lichidare si desfiintare;

(5) Posturile vacante in vigoare la data la care s-a publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei lista structurilor organizatorice care intra proces de desfiintare si
lichidare, se anuleaza;

(6) Numarul de institute/institute nationale/institute nationale
/comisiilor/comisiilor de specialitate nu poate fi mai mare de 10% din numarul
entitatilor aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea unui ordonator principal
de credite;

Capitolul VIII - Alte masuri de reducere a cheltuielilor publice si gestionare
eficienta a patrimoniului public;

Art. LIl 1. Litera c), alin.(1) din Legea privind Casa Sociala a Constructorilor
cu modificarile si completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
372 din 22 decembrie 1997 se abroga;

2. (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
se datoreaza si se vireaza bugetului de stat intr-un cont distinct din clasificatia
bugetara o cota in cuantum de 0,5% din valoarea devizului de constructii intocmit
potrivit legii, cu corespondent in devizul general al lucrarii;

(2) La aprobarea indicatorilor economico-financiari ai investitiilor publice
autoritatile contractante au obligatia de a cuprinde in devizele generale de investitii
cota de 0,5% din valoarea devizului care se datoreaza bugetului de stat;

(3) Cota de 0,5% din valoarea devizului de constructii se datoreaza de catre
autoritatile contractante si se vireaza la bugetul de stat intr-un cont de venituri
potrivit indicatorilor din clasificatia bugetara, cu ocazia efectuarii platilor catre
executantii de lucrari potrivit contractelor incheiate;

(4) incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgent cota
de 0,5% din valoarea devizelor de constructii nu se mai cuprinde in situatiile de
lucrari intocmite conform contractelor de catre executantii de lucrari;

(5) Nevirarea cotei de 0,5% din valoarea devizului de constructii la termenul
prevazut de alin.(3) atrage dupa sine plata accesoriilor prevazute de lege pentru
creantele fiscale;

(6) Creantele fiscale rezultate din aplicarea cotei de 0,5% din valoarea
devizelor de lucrari sunt supuse procesului colectare, incasare si administrare a
creantelor bugetare precum si de executare silita potrivit prevederilor legale in
vigoare;

(7) Metodologia de virare, documentele specifice precum si orice alte masuri
necesare pentru virarea cotei de 0,5% din valoarea devizelor de lucrari se stabilesc
prin ordin al ministrului finantelor in termen de 60 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei ordonante de urgenta si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I;

Art. LIl (1) Bunurile de natura cladirilor si a terenului aferent indiferent de
destinatia acestora, echipamente, cladiri speciale precum si orice alte bunuri
imobile indiferent de natura acestora proprietatea publica/privata a Statului Roman
prin confiscare ca urmare a unor sentinte penale aflate in gestionarea Agentiei
Nationale de Administrare fiscala, situate pe teritoriul unor unitati administrativ
teritoriale, pot fi transferate in proprietatea publica a unitatilor administrativ
teritoriale si domeniul public al acestora in urmatoarele conditii:
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a) Interdictia de a fi transferate in domeniul privat al unitatilor administrativ
teritoriale si de a fi instrainate prin vanzare-cumparare pe o perioada de 10 ani de
la data la care a avut loc transferul de proprietate;

b) executarea lucrarilor de reparatii curente si intretinere precum si a
lucrarilor de modernizare/reabilitare/reparatii capitale care sunt necesare cladirilor
si a terenului aferent indiferent de destinatia acestora, echipamentelor, cladirilor
speciale precum si oricaror alte bunuri imobile;

c) utilizarea cladirilor si a terenului aferent indiferent de destinatia acestora,
echipamente, cladiri speciale precum si orice alte bunuri imobile in interes public
sau valorificarea acestora dupa indeplinirea termenului prevazut la lit. a);

d) utilizarea bunurilor de natura cladirilor si a terenului aferent indiferent de
destinatia acestora, echipamente, cladiri speciale precum si orice alte bunuri
imobile proprietatea publica/privata a Statului Roman astfel cum s-a angajat
unitatea administrativ teritoriala prin cererea de transfer;

(2) Se mandateaza Agentia Nationala de Administrare Fiscala in calitate de
reprezentant al Statului Roman sa implementeze prevederile prezentului articol
referitoare la bunurile de natura cladirilor si a terenului aferent indiferent de
destinatia acestora, echipamente, cladiri speciale precum si orice alte bunuri
imobile proprietatea publica/privata a Statului Roman;

(3) Pentru a beneficia de prevederile alin.(1) autoritatile publice
locale/judetene interesate depun o cerere de transfer a proprietatii publice/private
la Agentia Nationala de Administrare Fiscala aprobata de Consiliile Locale/Judetene
care v-a cuprinde:

a) datele de identificare ale cladirilor si a terenului aferent indiferent de
destinatia acestora, echipamentelor, cladirilor speciale precum si oricaror alte
bunuri imobile inclusiv identificarea topografica si extrasul de Carte Funciara daca
astfel de informatii sunt disponibile;

b) motivul, justificarea transferului de proprietate publica/privata de la Statul
Roman catre unitatile administrativ teritoriale si destinatia ulterioara a bunurilor si
perioada de timp pentru care se va pastra aceasta destinatie;

(4) Guvernul Romaniei aproba cererea de transfer precum si transferul de
proprietate din proprietatea publica/privata a Statului Roman in proprietatea
publica si domeniul public al unitatii administrativ teritoriale inclusiv conditiile care
privesc transferul de proprietate asupra bunului imobil respectiv asupra cladirilor si
a terenului aferent indiferent de destinatia acestora, echipamentelor, cladirilor
speciale precum si oricaror alte bunuri imobile proprietatea publica a Statului
Roman, la propunerea Ministerului Finantelor, prin hotarare;

(5) In baza hotararii Guvernului Romaniei adoptatd potrivit prevederilor
alin.(4), cladirile si terenurile aferente indiferent de destinatia acestora,
echipamentele, cladirile speciale precum si orice alte bunuri imobile aferente se
scot din evidenta Agentiei Nationale de Administratie Fiscala la valoarea de inventar
cu care bunurile imobile figureaza in evidentele contabile;

(6) Ulterior adoptarii hotararii Guvernului prevazuta la alin.(5), Consiliul
Judetean/Consiliul Local, adopta o hotarare prin care declara cladirile si terenurile
aferente indiferent de destinatia acestora, echipamentele, cladirile speciale precum
si orice alte bunuri imobile de uz sau de interes public local, aproba inscrierea
acestora in proprietatea publica a unitatii administrativ teritoriale si domeniul public
al acesteia, inscrierea in inventarul bunurilor care fac parte din domeniul public si
stabileste titularul dreptului de administrare.
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(7) In baza hotararii de Consiliu Local/Judetean si a protocolului de predare
primire asupra cladirilor si a terenurilor aferente indiferent de destinatia acestora,
echipamentelor, cladirilor speciale precum si orice alte bunuri imobile cladire si
teren se opereaza in evidentele de carte funciara proprietatea publica a unitatii
administrativ teritoriale si domeniul public al acesteia;

(8) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta Agentia Nationala de Administratie Fiscala publica pe pagina de internet
lista bunurilor imobile cladire si teren care se incadreaza alin.(1) pe care o
actualizeaza periodic;

(9) La valorificarea bunurilor imobile de natura celor prevazute la alin.(1)
proprietatea publica a unitatilor administrativ-teritoriale transferate din
proprietatea publica a Statului Roman prin preluarea de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscala, dupa implinirea termenului prevazut la alin.(1), lit. a), o cota
de 50% din valoarea incasata se datoreaza si se vireaza bugetului de stat intr-un cont
de venituri ale bugetului de stat, conform indicatorilor din clasificatia bugetara;

(10) Nevirarea cotei de 50% din valoarea incasata prevazuta la alin.(11) atrage
dupa sine plata accesoriilor prevazute de lege pentru creantele bugetare;

(11) Creantele bugetare rezultate din aplicarea prevederilor alin.(11) le sunt
aplicabile prevederile legale in vigoare cu privire la administrarea, colectarea,
incasarea si executarea creantelor bugetare;

Art. LIV1. (1) Redeventele pentru terenurile concesionate potrivit legii de
catre Agentia Domeniilor Statului in calitate de administrator a terenurilor
proprietate publica a Statului Roman, pe baza de contract de concesiune se indexeaza
cu indicele pretului de consum pe anul 2022, daca nu este prevazut astfel prin
contractele incheiate potrivit legii. Termenul de plata pentru redeventele actualizate
este pana la data de 31 decembrie 2024;

(2) Redeventele datorate pentru terenurile concesionate potrivit legii se
indexeaza anual cu indicele pretului de consum anual, pana la data de 30 iunie a
fiecarui an calendaristic pentru anul anterior daca nu este prevazut astfel prin
contractele incheiate potrivit legii;

(3) Agentia Domeniilor Statului in calitate de administrator a terenurilor
proprietate publica a Statului Roman este mandatata sa ia toate masurile legale ce
se impun inclusiv prin incheierea de acte aditionale daca este cazul pentru a duce la
indeplinire prevederile alin.(1) si (2);

2. (1) Tarifele, taxele si redeventele miniere datorate in baza art.44 si art. 45
din Legea minelor nr.85/2003 cu modificarile si completarile ulterioare publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 197 din 27 martie 2003 se indexeaza cu indicele
pretului de consum pe anul 2022 prin grija Autoritatii Nationale de Resurse Minerale.
Termenul de plata pentru taxele, tarifele si redeventele miniere actualizate este
pana la data de 31 decembrie 2024;

(2) Tarifele, taxele si redeventele miniere datorate potrivit legii se indexeaza
anual cu indicele pretului de consum anual prin grija Autoritatii Nationale de Resurse
Minerale, pana la data de 30 iunie a fiecarui an calendaristic pentru anul anterior;

(3) Autoritatea Nationala de Resurse Minerale este autorizata sa ia toate
masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire prevederile alin.(1) si (2)
referitoare la tarifele, taxele si redeventele miniere;

3. (1) Tarifele si redeventele petroliere datorate in baza art.49 din Legea
petrolului nr.238/2004 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 535 din 15 iunie
2004 se indexeaza cu indicele pretului de consum pe anul 2022 prin grija Autoritatii

43



Nationale de Resurse Minerale. Termenul de plata pentru tarifele si redeventele
petroliere actualizate este pana la data de 31 decembrie 2024;

(2) Tarifele, taxele si redeventele petroliere datorate potrivit legii se
indexeaza anual cu indicele pretului de consum anual prin grija Autoritatii Nationale
de Resurse Minerale, pana la data de 30 iunie a fiecarui an calendaristic pentru anul
anterior;

(3) Autoritatea Nationala de Resurse Minerale este autorizata sa ia toate
masurile legale ce se impun pentru a duce la indeplinire prevederile alin.(1) si (2)
referitoare la tarifele, taxele si redeventele petroliere;

Art.LV. Legea nr.268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce
detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu
destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.299 din 7 iunie 2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1.La articolul 2, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

”(1) Prevederile prezentei legi se aplica si societatilor rezultate in urma
divizarii sau fuziunii societatilor care detin in exploatare terenuri cu destinatie
agricola si societatilor nationale la care statul roman, prin Agentia Domeniilor Statului
este actionar unic sau majoritar, precum si institutelor si statiunilor de cercetare si
productie agricola, unitatilor de invatamant agricol si silvic la care Agentia Domeniilor
Statului detine in administrare terenuri cu destinatie agricola”.

2. La articolul 4, alineatul (1), dupa litera h) se introduc doua noi litere,
lit.i),j) cu urmatorul cuprins:

,» 1) concesionarea, prin atribuire directa sau licitatie, dupa caz, a terenurilor
agricole din clasa a V-a de calitate, a terenurilor neproductive si a terenurilor
categoria de folosinta curti-constructii, inclusiv canale, din domeniul public si privat
al Statului Roman catre persoane juridice de drept privat sau persoane juridice de
drept privat la care Statul Roman sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari
majoritari/unici in scopul producerii de energie din surse regenerabile - E-SRE
precum: hidro, solara, biomasa, geotermala si eoliana, se face in conditiile financiare
aprobate de Comitetul de Privatizare Concesionare si Arendare la propunerea
Agentiei Domeniilor Statului.

j) acordarea dreptului de superficie pe terenurile agricole din clasa a V-a de
calitate, a terenurilor neproductive si a terenurilor din categoria de folosinta curti-
gradini, inclusiv canale din domeniul public si privat al Statului Roman catre persoane
juridice de drept public si catre autoritatile publice locale si centrale in scopul
producerii de energie din surse regenerabile - E-SRE precum: hidro, solara, biomasa,
geotermala si eoliana precum si in vederea implementarii de proiecte de
infrastructura cu finantare din fonduri externe nerambursabile. Dreptul de superficie
se acorda oneros in conditii financiare aprobate de Comitetul de Privatizare
Concesionare si Arendare la propunerea Agentiei Domeniilor Statului.

3. Dupa articolul 4 se introduce un nou articolul numerotat art. 4' cu urmatorul

cuprins:

Art. 4" Prin derogare de la prevederile art.312 alin (1) din Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru proiectele de interes strategic si
cele de siguranta nationala din domeniul energetic, proiectele de investitii in
infrastructura energetica de interes strategic national, se acorda drept de
concesionare directa, asupra terenurilor din domeniul public si privat al Statului
Roman catre persoane juridice de drept privat la care Statul Roman este actionar
integral/majoritar in conditii financiare aprobate de Comitetul de Privatizare
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Concesionare si Arendare la propunerea Agentiei Domeniilor Statului. Eventualele
contracte existente indiferent de natura acestora aflate in derulare pentru aceste
categorii de terenuri se modifica de drept pentru a asigura implementarea proiectelor
de investitii de interes strategic national prin diminuarea corespunzatoare a
suprafetelor de teren ce fac obiectul acestora, prin act aditional, incheiat in
conditiile legii.

4. La art.18 alin 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1) Initiativa concesionarii o poate avea concedentul sau orice investitor
interesat, conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.La articolul 20, dupa alineatul (3) se introduc patru noi alineate, alin (37),
(3%), (33) si (34), cu urmatorul cuprins:

”(3") Beneficiarii contractelor de concesiune incheiate cu Agentia Domeniilor
Statului, care au ca obiect terenurile descrise la art.4 lit. (i), pot solicita prelungirea
duratei contractelor de concesiune, aflate in desfasurare, cu o perioada de pana la
15 de ani, fara a depasi perioada cumulata de maxim 49 de ani asumata initial de
parti, prin actul de baza si cea prelungita, cu indeplinirea urmatoarelor conditii
cumulative:

a) contractul de concesiune are o durata de executie ramasa de cel putin 3 ani
la data solicitarii depunerii solicitarii de prelungire a contractelor de concesiune.
Durata prelungirii contractelor de concesiune nu poate depasi dublul duratei ramase
de executie a contractelor de concesiune la data depunerii solicitarii de prelungire;

b) realizarea de investitii in capacitati de producere a energiei verzi, in termen
de maximum 5 ani de la semnarea actului aditional, astfel incat sa asigure o
independenta energetica proprie de minim 60% din consumul anual raportat la media
ultimilor 3 ani de activitate/consum;

c) realizarea obligatiilor prevazute in contractul de concesiune privind
investitiile pana la data formularii solicitarii de prelungire a contractului de
concesiune;

d) sub conditia actualizarii redeventei la nivelul pietei conform valorii stabilite
prin norme interne ale Agentiei Domeniilor Statului, la momentul solicitarii, aprobate
de Comitetul de Privatizare Concesionare si Arendare;

e) dezvoltarea in termen de maximum 5 ani de la semnarea actului aditional a
unui lant de productie complet, procesare primara, valorificarea in cultura plantelor
si zootehnie, legumicultura, pomicultura, viticultura cu o valoare de cel putin 40%
din cifra de afaceri;

f) sa prezinte un plan de afaceri asumat si argumentat tehnic/economic ce va
fi analizat de o comisie de specialisti ai Agentiei Domeniilor Statului, numita de
conducerea institutiei;

g) nu se afla in procedura de insolventa, dizolvare, lichidare, reorganizare,
faliment.

h) nu are datorii restante la platile datorate in baza contractului;

i) nu exista litigii inregistrate pe rolul instantelor judecatoresti avand ca obiect
contractul de concesiune.

(3%) Modificarile mentionate la alineatul (3") se vor face prin act aditional, la
solicitarea beneficiarilor contractelor aflate in desfasurare.

(33) Concesionarul are dreptul de a edifica constructii, conducte/instalatii de
irigatii/depozite cereale, ferme zootehnice/legumicole sau/si instalatii de procesare
si alte investitii de nautra similara pe terenul ce face obiectul contractului de
concesiune, cu respectarea prevederilor legale in domeniul constructiilor si cu
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acordul prealabil al Agentiei Domeniilor Statului, dar numai in interesul exploatatiei
agricole.

(34) Neindeplinirea obligatiilor prevazute la pct.(3") lit. b) si e), conduce la
rezilierea de drept a contractului.

6.Articolul 212se modifica si va avea urmatorul cuprins:

”Art.212 (1) Concesionarea prin atribuire directa se face pe perioada existentei
mijlocului fix sau a activului, dar nu mai mult de 49 de ani.

(2) Beneficiarii contractelor de concesiune prin atribuire directa incheiate cu
Agentia Domeniilor Statului, care au ca obiect terenurile descrise la art.4 lit. (i), pot
solicita prelungirea duratei contractelor de concesiune prin atribuire directa , aflate
in desfasurare, cu o perioada de pana la 15 de ani, fara a depasi perioada cumulata
de maxim 49 de ani, asumata initial de parti, prin actul de baza si cea prelungita, cu
indeplinirea conditiilor prevazute la articolul 20 alin (3"), (32), (33) si (34).

(3) Modificarile mentionate la alineatul (2) se vor face prin act aditional, la
solicitarea beneficiarilor contractelor aflate in desfasurare.

7. Dupa articolul 216 se introduce un nou articol numerotat art.217, cu
urmatorul cuprins:

”Art. 217, Prin derogare de la prevederile art.312 alin.(1) din Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, unitatile de stat de
invatamant superior, altele decat cele prevazute in anexele 1-4 care fac parte
integranta din prezenta lege, care au sectii/facultati cu profil agricol pot primi in
concesiune, prin metoda atribuirii directe, suprafete de teren cu destinatie agricola,
din domeniul public sau privat al Statului Roman, libere de contract, pentru
dezvoltarea unor baze didactice de profil dar nu mai mult de 100 de ha.

8. Terenurile mentionate la art.4 alineat (1), litera i) si j) nu pot face obiectul
retrocedarii, cu exceptia celor care constituie vechiul amplasament sau amplasament
care a fost stabilit si identificat prin hotarari judecatoresti definitive pana la data
adoptarii prezentului act normativ.

Art.LVI. Prin derogare de la prevederile art.92 alineatul (2) litera j) din Legea
fondului funciar nr.18/1991, republicata, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr.1 din 05.01.1998, cu modificarile si completarile ulterioare limita de 50
ha nu se aplica pentru terenurile agricole situate in extravilan, avand clasele de
calitate a IV-a si a V-a, pe care se amplaseaza obiectivele de investitii de interes
national specifice producerii de energie electrica din surse regenerabile realizate de
catre persoanele juridice de drept privat unde Statul sau unitatile administrativ-
teritoriale detin capital majoritar/integral.

Art.LVIl. Ordonanta de wurgenta a Guvernuluinr.171/2022 pentru
accelerarea implementarii proiectelor de infrastructura finantate din fonduri
externe nerambursabile, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.1193 din 12
decembrie 2022 se modifica si completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul XII, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(2) Tn scopul facilitarii accesului la fondurile externe nerambursabile in mod
descentralizat si al implementarii proiectelor privind infrastructura de interes public
local, derulate din aceste fonduri de catre unitatile administrativ-teritoriale sau dupa
caz, de catre asociatii de dezvoltare intercomunitara, prin derogare de la prevederile
art. 299 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.867 din Legea
nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, de la dispozitiile art.2 alin (2) si anexei nr.2 la Ordonanta de urgenta a
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Guvernului nr.107/2002 privind infiintarea Administratiei Nationale "Apele Romane”,
aprobata cu modificari prin Legea nr.404/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, de la prevederile art.25 alin (5) din Legea apelor nr.107/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare, de la art.11 alin (1) din Legea nr.46/2008 -
Codul silvic, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, de la art.3 lit.f)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.34/2013 privind organizarea, administrarea
si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii
fondului funciar nr.18/1991, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.86/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, in temeiul carora sau prin care
s-a instituit un administrator de drept asupra unor terenuri proprietate publica sau
privata a statului, precum si de la orice alte dispozitii legale speciale, care instituie
un astfel de administrator de drept pe perioada si in scopul implementarii proiectelor
de infrastructura de interes public local anterior mentionate se deleaga unitatilor
administrativ-teritoriale/asociatiilor de dezvoltare intercomunitara un drept de
administrare temporara asupra terenurilor proprietate publica sau privata a statului
pe care se implementeaza proiectul. Durata dreptului de administrare temporara este
egala cu durata implementarii si, dupa caz, cu durata de monitorizare a proiectului
iar dreptul de administrare temporara se constituie pe baza unui protocol de delegare
incheiat intre administratorul de drept si unitatile administrativ-teritoriale sau, dupa
caz, asociatiile de dezvoltare intercomunitara, la solicitarea acestora. Dreptul de
administrare temporara inceteaza in toate cazurile la data finalizarii implementarii,
dupa caz, la data finalizarii monitorizarii proiectelor de infrastructura de interes
public local.

2. La articolul XIl dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin
(2") cu urmatorul cuprins:

»(2") Tn scopul facilitrii accesului la fondurile externe nerambursabile in mod
descentralizat si al implementarii proiectelor privind infrastructura de interes public
local indiferent de natura acesteia derulate din aceste fonduri externe
nerambursabile de catre unitatile administrativ-teritoriale sau dupa caz, de catre
asociatii de dezvoltare intercomunitara, in cazul terenurilor proprietate publica sau
privata a statului prevazute la art.2 din Legea nr.268/2001 privind privatizarea
societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului
cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si
completarile ulterioare si la art.3 lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente
si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.86/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare se acorda autoritatilor publice locale/asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara, la solicitarea acestora, pe baza de conventie, in mod direct, pe o
durata de maxim 49 de ani, un drept de superficie cu titlu oneros asupra terenurilor
proprietate publica sau privata a statului cu destinatie agricola. Conditiile financiare
pentru acordarea dreptului de superficie cu titlu oneros se aproba de Comitetul de
Privatizare Concesionare si Arendare la propunerea Agentiei Domeniilor Statului

Capitolul IX - Consolidarea capacitatii institutionale a Ministerului
Finantelor. Achizitii Publice Centralizate

Art. LVIII (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta se infiinteaza in cadrul Ministerului Finantelor Directia Generala Strategie si
Revizuire Cheltuieli Publice care are drept obiect de activitate monitorizarea
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indicatorilor de performanta ai ordonatorilor de credite din urmatoarele domenii de
activitate:

a) Ministerul Educatiei impreuna cu ordonatorii de credite, institutii publice,
din sistemul de invatamant universitar si preuniversitar;

b) Ministerul Sanatatii, unitatile sanitare publice, institutele de cercetare din
subordinea/coordonarea/subordonarea Ministerului Sanatatii precum si unitatile
sanitare publice din subordinea/coordonarea/autoritatea autoritatilor publice
centrale si locale;

¢) Ministerul Muncii si Protectiei Sociale impreuna cu unitatile de asistenta si
protectie sociala aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale precum si unitatile publice de asistenta si protectie
sociala aflate in coordonarea/subordonarea/autoritatea autoritatilor publice locale;

d) autoritatile publice locale/judetene;

(2) Monitorizarea indicatorilor de performanta ai ordonatorilor de credite
prevazuti la alin.(1) se va realiza incepand cu data de 1 iulie 2024. Fiecare ordonator
de credite care intra in procedura de monitorizare a indicatorilor de performanta v-
a fi notificat in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta;

(3) Indicatorii de performanta monitorizati se stabilesc pe categorii de
ordonatori de credite si se aproba prin ordin al ministrului finantelor in termen de
120 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I;

(4) Pana la data de 1 ianuarie 2025 ordonatorii de credite finantati din bugetul
de stat, bugetul fondului unic de asigurari sociale de sanatate, bugetului asigurarilor
sociale, bugetul fondului pentru somaj, bugetelor locale vor avea activitatea
desfasurata monitorizata integral cu ajutorul indicatorilor de performanta;

(5) Ordonatorii de credite prevazuti la alin.(1) au obligatia raportarii lunare
a indicatorilor de performanta in sistemul informatic pus la dispozitie prin grija
Ministerului Finantelor. Neraportarea indicatorilor de performanta constituie
contraventie si se sanctioneaza cu amenda in suma fixa de 10.000 lei care se aplica
ordonatorului principal de credite de catre inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei General Inspectie Economico-Financiara. Prevederile referitoare la
regimul juridic al contraventiilor prevazute de Ordonanta Guvernului 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 410 din 25 iulie 2001 se aplica in mod corespunzator;

(6) Directia Generala Strategie si Revizuire Cheltuieli Publice emite note de
conformare pentru ordonatorii de credite a caror activitate este monitorizata in
situatia in care sunt inregistrate depasiri cu 20% a mediei indicatorilor de
performanta monitorizati. Notele de conformare sunt obligatorii pentru ordonatorii
de credite monitorizati, acestia avand obligatia de a prezenta un plan de masuri
pentru remedierea indicatorului de monitorizare in termen de 60 de zile de la
primirea notei de conformare. Neducerea la indeplinire a planului de masuri atrage
dupa sine raspunderea ordonatorului de credite sesizat;

(7) Directia Generala Strategie si Revizuire Cheltuieli ori de cate ori constata
depasiri cu peste 20% a mediei indicatorilor de performanta monitorizati sesizeaza
Directia Generala Inspectie Economico-Financiara pentru cheltuielile materiale si
servicii precum si pentru cheltuielile cu investitiile;

(8) Directia Generala Economico-Financiara analizeaza cu celeritate sesizarile
primite si include in planul de actiuni, daca este cazul misiuni de audit/controale

48



inopinate la ordonatorii de credite ai caror indicatori de performanta monitorizati
au fost depasiti potrivit prevederilor alin.(6);

(9) Directia Generala Strategii si Revizuire Cheltuieli Publice emite anual
Rapoarte privind Monitorizarea Indicatorilor de Performanta pe care le prezinta
Guvernului Romaniei pentru analiza si aprobare;

(10) Tn termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta Ministerul Finantelor prezinta Guvernului Romaniei pentru aprobare prin
hotarare Regulamentul de Organizare si Functionare a Directiei Generale Strategii si
Revizuire Cheltuieli;

Art. LIX (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta obiectul de activitate al Directiei Generale Inspectie Economico-Financiara
din cadrul Ministerului Finantelor se extinde dupa cum urmeaza:

a) Controlul financiar al procedurilor de achizitie publice precum si a
cheltuielilor materiale si servicii, cheltuielilor de protocol, organizare de
evenimente, cheltuielilor de investitii precum si altor categorii de cheltuieli
efectuate din fondurile publice pentru ordonatorii de credite atat de la nivelul
autoritatilor publice centrale cat si la nivelul autoritatilor publice locale inclusiv
pentru cei ordonatorii de credite aflati in coordonarea/subordonarea acestora;

b) Controlul financiar al procedurilor de achizitie publice precum si a
cheltuielilor materiale si servicii, cheltuielilor de protocol, organizare de
evenimente, cheltuielilor de investitii precum si altor categorii de cheltuieli
efectuate din fondurile alocate de catre regiille autonome, companiile
nationale/societatile nationale/societatile comerciale unde statul sau unitatile
administrativ teritoriale detin capital majoritar/integral;

c) Controlul financiar al procedurilor de achizitie publice precum si a
cheltuielilor materiale si servicii, cheltuielilor de protocol, organizare de
evenimente, cheltuielilor de investitii precum si altor categorii de cheltuieli
efectuate din fondurile alocate de catre autoritatile/agentiile/institutiile publice
autonome care functioneaza in  coordonarea/subordonarea/autoritatea
Parlamentului Romaniei;

(2) In termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta Ministerul Finantelor va prezenta Guvernului Romaniei pentru aprobare
prin hotarare Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Generale
Inspectie Economico -Financiara;

Art.LX (1) Controlul exercitat potrivit art. LIX, alin.(1) de catre Directia
Generala Inspectie Economico-Financiara asupra procedurilor de achizitie publica
precum si a cheltuielilor materiale si servicii, cheltuielilor de protocol, organizare
de evenimente, cheltuielilor de investitii precum si altor categorii de cheltuieli
efectuate din fondurile alocate potrivit legii este un control financiar de specialitate
al carui obiect este reglementat prin lege si este exercitat prin intermediul
inspectorilor de specialitate incadrati conform legii;

(2) Controlul financiar exercitat de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale Inspectie Economico-Financiara se realizeaza asupra achizitiilor
de bunuri si servicii precum si a achizitiilor de lucrari necesare implementarii
investitiilor, cheltuielilor de protocol, organizare de evenimente, cheltuielilor de
investitii precum si altor categorii de cheltuieli efectuate din fondurile alocate
potrivit legii si vizeaza categoriile de cheltuieli care au costuri de achizitie publica
sub risc si vizeaza:

a) respectarea procedurilor legale privind achizitiile publice efectuate de
autoritatile contractante potrivit legii;
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b) controlul costurilor de achizitie care depasesc cu peste 20% media
inregistrata pentru codul CPV din care face parte achizitia de bunuri, servicii,
echipamente, servicii si lucrari, considerate costuri de achizitie sub risc;

¢) controlul cheltuielilor de protocol, organizare de evenimente, cheltuielilor
de investitii precum si altor categorii de cheltuieli efectuate din fondurile publice
alocate potrivit legii;

(3) Pentru stabilirea costului de achizitie publica sub risc prevazut de alin.(2),
lit. b) se utilizeaza baza de date si informatiile din sistemul electronic business to
government;

(4) Directia Generala Inspectie Economico-Financiara stabileste procedurile
de achizitie publica sub risc pentru categoriile de autoritati contractante prevazute
la alin.(1) pe baza unei metodologii de risc elaborata si aprobata prin ordin al
ministrului finantelor in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta;

(5) Metodologia de exercitare a controlului financiar de catre Directia
Generala de Inspectie Economico-Financiara, actele de control emise de aceasta se
stabilesc prin ordin al ministrului finantelor aprobat in termen de 60 de zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta care se publica in Monitorul
Oficial Partea I;

(6) Actele emise de inspectorii de specialitate din cadrul Directiei Generale
de Inspectie Fiscala sunt acte administrative de autoritate potrivit legii;

(7) impotriva actelor de control emise de inspectorii de specialitate din cadrul
Directiei Generale de Inspectie Economico-Financiara se pot formula contestatii in
termen de 30 de zile de la data la care actele de control au fost comunicate
autoritatii contractante;

(8) Contestatiile sunt solutionate de catre structurile de specialitate din
cadrul Ministerului Finantelor in termen de 30 de zile de la formularea acestora;

(9) Impotriva raspunsului la contestatie se poate solutiona plangere la instanta
de contencios administrativ in conditiile Legii 554/2004 privind contenciosul
administrativ publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.1.154 din 07 decembrie
2004;

(10) Sumele care nu pot fi justificate total sau partial de catre autoritatile
contractante prevazute la art. LIX, alin.(1) ca urmare a controlului financiar
exercitat de catre Directia Generala Inspectie Economico - Financiara sunt
impozitate cu un procent aditional de impozit pe profit/taxa speciala dupa caz, prin
derogare de la prevederile Codului Fiscal, de 20% din valoarea cheltuielilor care
depasesc limita de 20% aferenta codului CPV specific pentru procedura de achizitie
publica de bunuri, servicii, echipamente, protocol, evenimente si investitii.

(1 1)Tn situatia constatarii unor sume care nu pot fi justificate prin costuri sau
prin alte dovezi potrivit alin.(10) conducatorului entitatilor in cauza mentionate la
art.LIX, alin.(1) i se aplica o amenda contraventionala in suma fixa de 50.000 lei;

(12) Prevederilor alin.(11) le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si
completarile ulterioare publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 410 din 25 iulie
2001;

Art. LXI (1) in vederea reducerii costului de achizitie pentru achizitia de
bunuri/servicii/echipamente ordonatorii de credite indiferent de sursele de
finantare sau de modul de subordonare/coordonare/autoritatea cui se afla pot
incheia parteneriate pentru achizitii publice in sistem centralizat sau dupa caz pot
infiinta in comun unitati centralizate de achizitii publice pentru achizitia de
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bunuri/servicii/echipamente sau alte tipuri de bunuri care sunt necesare pentru
activitatea operationala a acestora;

(2) Ordonatorii de credite prevazuti la alin.(1) care pot incheia parteneriate
pentru achizitie publica in sistem centralizat sau dupa caz pot infiinta unitati
centralizate de achizitii publice pot sa isi desfasoare activitatea in domenii de
activitate diferite Si pot avea autoritati publice de
coordonare/subordonare/autoritate diferiti;

(4) Ordonatorii de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale,
bugetului fondului unic de asigurari sociale de sanatate, bugetului fondului de somaj,
bugetelor locale pot incheia parteneriate pentru achizitia de bunuri si
servicii/echipamente in sistem centralizat chiar daca sunt ordonatori de credite cu
surse de finantare diferite cu conditia ca fiecare dintre acestia sa aiba asigurate
credite de angajament respectiv credite bugetare dupa caz pentru achizitiile de
bunuri, servicii si echipamente care formeaza obiectul acordului de parteneriat;

(5) Ordonatorii de credite mentionati la alin.(1) pot incheia parteneriate
pentru achizitia in sistem centralizat de bunuri, servicii si echipamente chiar daca
acestia au surse de finantare diferite Si se afla sub
autoritatea/coordonarea/subordonarea unor ordonatori de credite diferiti;

(6) Domeniile considerate prioritare in care ordonatorii de credite pot
organiza parteneriate sau dupa caz pot infiinta unitati centralizate de achizitii
publice sunt:

a) ordonatorii de credite din domeniul educatiei;

b) ordonatorii de credite din domeniul sanatatii;

c) ordonatorii de credite din domeniul asistentei si protectiei sociale;

d) alte categorii de ordonatori de credite din proprie initiativa;

(7) In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta se aproba prin ordin comun al ministrului finantelor si al presedintelui
Autoritatii Nationale de Achizitii Publice normele metodologice pentru incheierea de
parteneriate in vederea organizarii de achizitii publice in sistem centralizat si
infiintarii de unitati de achizitie publica in sistem centralizat pe baza asocierii mai
multor ordonatori de credite;

Capitolul X - Masuri fiscal-bugetare pentru perioada 2023-2025

Art. LXII (1) Transele aferente anului 2023 din sumele prevazute prin hotarari
judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de natura salariala stabilite
in favoarea personalului din institutiile si autoritatile publice, care fac obiectul platii
esalonate, reglementate prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare si Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si transa aferenta anului 2023 din sumele
reprezentand drepturi de natura salariala restante stabilite in favoarea personalului
din sistemul justitiei prin acte administrative ale ordonatorilor de credite, a catrei
plata este reglementata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2019 privind
esalonarea platii drepturilor salariale restante pentru unele categorii de personal din
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sistemul justitiei, neplatite pana la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta, se platesc in anul 2024;

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in ceea ce priveste transele aferente
anului 2023 din sumele prevazute prin hotarari judecatoresti devenite executorii,
avand ca obiect acordarea de daune-interese moratorii sub forma dobanzii legale
pentru plata esalonata a sumelor prevazute in titluri executorii avand ca obiect
acordarea unor drepturi salariale personalului din sectorul bugetar.

Art. LXIIl La articolul 13 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 21/2022
privind instituirea cadrului legal pentru acordarea unui ajutor de stat pentru
restructurarea Societatii "Complexul Energetic Oltenia" - S.A., publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 245 din 11 martie 2022, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 185/2022, alineatul (6) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(6) Ministerul Energiei reintregeste veniturile rezultate din privatizare in lei
utilizate conform alin. (1), diminuate cu sumele restituite potrivit alin. (4), din
bugetul de stat prin bugetul propriu, cu incadrarea in sumele prevazute cu aceasta
destinatie, pana cel tarziu in data de 30 septembrie 2024."

Art. LXIV - Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, in masura in care personalul ocupa
aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Art. LXV Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) - (6) din Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in perioada septembrie 2023
- decembrie 2025, munca suplimentara efectuata peste durata normala a timpului
de lucru de catre personalul din sectorul bugetar incadrat in functii de executie sau
de conducere, precum si munca prestata in zilele de repaus saptamanal, de sarbatori
legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile in vigoare nu se
lucreaza in cadrul schimbului normal de lucru se vor compensa numai cu timp liber
corespunzator acestora.

Art. LXVI (1) In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025,
institutiile si autoritatile publice astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30
din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri
proprii, infiintate pe langa institutiile publice, nu acorda personalului din cadrul
acestora bilete de valoare, cu exceptia tichetelor culturale si tichetelor de cresa,
reglementate de Legea nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025, institutiile
si autoritatile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea
nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39
din Legea nr. 273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de
sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din
venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice, nu acorda personalului din
cadrul acestora premii. A

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in In perioada cuprinsa intre 1
ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025 se pot acorda premii pentru sportivii si colectivele
tehnice care au obtinut performante deosebite la actiunile sportive internationale si
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nationale oficiale, pentru elevii, studentii, cercetatorii si profesorii care au obtinut
distinctii la olimpiadele internationale si concursurile internationale si nationale pe
discipline de invatamant si pentru profesorii care i-au pregatit pe acestia, cu
incadrarea in alocarea bugetara.

Art. LXIII - (1) in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025,
pentru personalul militar, politistii si politistii de penitenciare, indemnizatiile,
compensatiile, primele, ajutoarele, platile compensatorii, despagubirile,
compensatiile lunare pentru chirie si alte drepturi acordate potrivit actelor
normative in vigoare, care nu fac parte din solda lunara bruta/salariul lunar brut, se
mentin la nivelul lunii decembrie 2023.

(2) In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025, cuantumul
compensatiei banesti, respectiv al alocatiei valorice pentru drepturile de hrana,
valoarea financiara anuala a normelor de echipare si valoarea financiara a drepturilor
de echipament se mentin in plata la nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.

Art. LXIV - In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025,
numarul maxim de posturi care se finanteaza din fonduri publice, pentru institutiile
si autoritatile publice, indiferent de modul de finantare si subordonare, se stabileste
de catre ordonatorii de credite astfel incat sa se asigure plata integrala a drepturilor
de natura salariala acordate in conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate prin buget.

Art. LXV - (1) Plata sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca
obiect acordarea unor drepturi de natura salariala stabilite in favoarea personalului
din institutiile si autoritatile publice, devenite executorii in perioada 1 ianuarie
2024-31 decembrie 2025, se va realiza astfel:

a) in primul an de la data la care hotararea judecatoreasca devine executorie
se plateste 5% din valoarea titlului executoriu;

b) in al doilea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine
executorie se plateste 10% din valoarea titlului executoriu;

c) in al treilea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine
executorie se plateste 25% din valoarea titlului executoriu;

d) in al patrulea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine
executorie se plateste 25% din valoarea titlului executoriu;

e) in al cincilea an de la data la care hotararea judecatoreasca devine
executorie se plateste 35% din valoarea titlului executoriu.

(2) Procedura de plata esalonata prevazuta la alin. (1) se aplica si in ceea ce
priveste plata sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti devenite executorii in
perioada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2025, avand ca obiect acordarea unor
drepturi reprezentand diurna, cazare, hrana sau facilitarea legaturii cu familia,
prevazute de legislatia privind participarea fortelor armate la misiuni si operatii in
afara teritoriului statului roman, pentru perioade anterioare anului 2020.

(3) Procedura de plata esalonata prevazuta la alin. (1) se aplica si in ceea ce
priveste plata sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti devenite executorii in
perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025, avand ca obiect acordarea de daune-
interese moratorii sub forma dobanzii legale pentru plata esalonata a sumelor
prevazute in titluri executorii avand ca obiect acordarea unor drepturi salariale
personalului din sectorul bugetar.

(4) In cursul termenului prevazut la alin. (1), orice procedura de executare
silita se suspenda de drept.
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(5) Sumele prevazute la alin. (1), platite in temeiul prezentei ordonante de
urgenta, se actualizeaza cu indicele preturilor de consum comunicat de Institutul
National de Statistica.

(6) La sumele actualizate in conditiile alin. (5) se acorda dobanda legala
remuneratorie, calculata de la data la care hotararea judecatoreasca a ramas
executorie.

(7) Prin ordin al ordonatorilor principali de credite va fi stabilita procedura de
efectuare a platii titlurilor executorii, cu respectarea termenelor prevazute la alin.

(1).

Art. LXVI - (1) Tn perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025
nu se acorda ajutoarele sau, dupa caz, indemnizatiile la iesirea la pensie,
retragere, incetarea raporturilor de serviciu ori la trecerea in rezerva.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplica in situatia incetarii raporturilor de munca
sau serviciu ca urmare a decesului angajatului.

Art. LXVII - (1) Tn In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie
2025 se mentin in plata la nivelul acordat/cuvenit pentru luna decembrie 2023:

a) indemnizatiile prevazute de Decretul-lege nr. 118/1990 privind acordarea
unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu
incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite
in prizonieri, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) drepturile prevazute de Legea nr. 49/1991 privind acordarea de
indemnizatii si sporuri invalizilor, veteranilor si vaduvelor de razboi, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu exceptia indemnizatiilor prevazute la art. 1 alin. (1)
din aceasta lege;

c) drepturile prevazute de Legea nr. 44/1994 privind veteranii de razboi,
precum si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor de razboi, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) drepturile prevazute de Legea nr. 49/1999 privind pensiile 1.0.V.R., cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) indemnizatiile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 105/1999 privind
acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in
Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive
etnice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) indemnizatiile prevazute de Legea nr. 309/2002 privind recunoasterea si
acordarea unor drepturi persoanelor care au efectuat stagiul militar in cadrul
Directiei Generale a Serviciului Muncii in perioada 1950 - 1961, cu modificarile si
completarile ulterioare;

g) indemnizatia prevazuta de Legea nr. 109/2005 privind instituirea
indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist a artistilor interpreti sau
executanti din Romania, republicata;

h) indemnizatia presedintelui Consiliului National al Organizatiilor de
Pensionari si al Persoanelor Varstnice, prevazuta de Legea nr. 16/2000 privind
organizarea si functionarea Consiliului National al Organizatiilor de Pensionari si al
Persoanelor Varstnice, republicata;

i) indemnizatiile acordate membrilor Academiei Romane, membrilor
Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania, membrilor Academiei de Stiinte
Medicale din Romania, membrilor Academiei de Stiinte Agricole si Silvice "Gheorghe
lonescu-Sisesti" si membrilor Academiei de Stiinte Tehnice din Romania;

j) sprijinul material acordat urmasilor membrilor Academiei Romane si
urmasilor membrilor Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania;
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k) ajutorul lunar pentru sotul supravietuitor, acordat in temeiul Legii nr.
578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru sotul supravietuitor, cu
modificarile ulterioare;

[) indemnizatiile reparatorii lunare, potrivit art. 4 alin. (2) si art. 7 din Legea
nr. 226/2011 privind reparatiile morale si materiale pentru fostele cadre militare
active, indepartate abuziv din armata in perioada 23 august 1944 - 31 decembrie
1961, cu modificarile si completarile ulterioare;

m) drepturile prevazute de Legea nr. 168/2020 pentru recunoasterea
meritelor personalului participant la actiuni militare, misiuni si operatii pe teritoriul
sau in afara teritoriului statului roman si acordarea unor drepturi acestuia, familiei
acestuia si urmasilor celui decedat, cu modificarile si completarile ulterioare;

n) indemnizatiile stabilite in baza Legii nr. 341/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 42*5 din Legea nr. 223/2007 privind
Statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia civila din
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, in perioada cuprinsa intre 1
ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu
se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(3) Prin derogare de la prevederile art. 68”5 alin. (10) din Legea nr. 567/2004
privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea si al personalului care functioneaza in cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in anii 2024-2025, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu se
actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(4) Prin derogare de la prevederile art. 73"1 alin. (5) din Legea nr. 7/2006
privind statutul functionarului public parlamentar, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie
2025, pensiile de serviciu stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie
anuala a inflatiei.

(5) Prin derogare de la prevederile art. 6 alin. (5) din Legea nr. 216/2015
privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic si consular al
Romaniei, cu modificarile ulterioare, in anii 2024-2025, pensiile de serviciu si
pensiile de urmas stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala
a inflatiei.

(6) Prin derogare de la prevederile art. 51 alin. (10) din Legea nr. 94/1992
privind organizarea si functionarea Curtii de Conturi, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, in anii 2024-2025, pensiile de serviciu stabilite in conditiile
legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala a inflatiei.

(7) Prin derogare de la prevederile art. 6 alin. (1) din Legea nr. 56/2020 pentru
recunoasterea meritelor personalului medical participant la actiuni medicale
impotriva COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare, in perioada cuprinsa
intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025, drepturile acordate potrivit prevederilor
art. 4 alin. (1) lit. b), alin. (2) si art. 5 din aceeasi lege nu se indexeaza cu rata medie
anuala a inflatiei.

(8) Prin derogare de la art. 49 alin. (6) din Legea nr. 96/2006 privind statutul
deputatilor si al senatorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025 indemnizatiile pentru
limita de varsta stabilite in conditiile legii nu se actualizeaza cu rata medie anuala
a inflatiei.
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Art. LXVIIl (1) in anii 2024-2025, rentele viagere prevazute la art. 64 din
Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare, se acorda in cuantumul aflat in plata in luna decembrie 2023.

(2) Termenul prevazut la art. Il din Legea nr. 322/2022 pentru completarea
Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 se proroga pana la data de 1 ianuarie
2026.

(3) Prin derogare de la prevederile art. 5 alin. (1) din Legea nr. 118/2002
pentru instituirea indemnizatiei de merit, cu modificarile si completarile ulterioare,
in anii 2024-2025, cuantumul lunar al indemnizatiei de merit se mentine la nivelul
din luna decembrie 2023, de 6.240 lei.

Art. LXIX La articolul Il din Legea nr. 210/2022 pentru modificarea art. 1
alin. (2) din Decretul-lege nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu incepere de la 6 martie
1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite in prizonieri si pentru
stabilirea unor masuri necesare aplicarii Ordonantei Guvernului nr. 105/1999 privind
acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in
Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive
etnice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 698 din 13 iulie 2022,
litera b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"b) incepand cu data de 1 ianuarie 2026, drepturile stabilite pentru copiii
persoanelor care s-au aflat in una dintre situatiile prevazute la art. 1 alin. (1) lit. c)
si g) din Ordonanta Guvernului nr. 105/1999, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si pentru copiii prevazuti la art. 3*1 alin. (1) din
aceeasi ordonanta.”

Art. LXX Prevederile art. 49 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 57/2002
privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, se
aplica incepand cu anul 2026.

Art. LXXI - In perioada cuprinsa intre 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025se
acorda reduceri de tarife sau, dupa caz, gratuitati, numai in limita a 3 calatorii dus-
intors sau 6 calatorii simple, la facilitatile de transport prevazute de urmatoarele
acte normative:

a) art. 1, art. 2 alin. (1), (2) si (4), art. 3 alin. (1) si (2), art. 4 alin. (1), (2) si
(3), art. 5, art. 8 alin. (1), (2) si (3), art. 9 alin. (1), art. 11 alin. (1) si art. 12 din
Ordonanta Guvernului nr. 112/1999 privind calatoriile gratuite in interes de serviciu
si in interes personal pe caile ferate romane, republicata, cu modificarile ulterioare;

b) art. 5 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 341/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

c) art. 210 alin. (3) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si
procurorilor.

Art. LXXIl - in perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2025 se suspenda
aplicarea prevederilor Legii nr. 509/2006 privind acordarea de miere de albine ca
supliment nutritiv pentru prescolari si elevii din invatamantul primar de stat, privat
si confesional, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 18 din 11
ianuarie 2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. LXXIII - Termenul de intrare in vigoare prevazut la art. 9 din Legea nr.
236/2020 pentru stimularea producatorilor agricoli care comercializeaza produsele
agricole primare, produse pescaresti si de acvacultura, publicata in Monitorul Oficial
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al Romaniei, Partea I, nr. 1037 din 6 noiembrie 2020, cu modificarile ulterioare, se
proroga pana la data de 1 ianuarie 2026, iar termenul de aplicare se proroga pana la
data de 31 decembrie 2028.

Art. LXXIV Aplicarea prevederilor art. 210 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, se suspenda pana la data de 1 ianuarie 2026.

Art. LXXVI Aplicarea prevederilor Legii nr. 5/2021 privind Statutul
personalului profesionist operativ de interventie din cadrul serviciilor civile care
asigura asistenta publica medicala de urgenta si prim ajutor calificat, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 27 din 11 ianuarie 2021, se suspenda pana
la data de 1 ianuarie 2026.

Art. LXXVIl Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (3) din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicata, cu modificarile ulterioare,
in anul 2023, incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
se autorizeaza Ministerul Finantelor sa aprobe modificarea prevederilor trimestriale
ale ordonatorilor principali de credite ai bugetului de stat, la titlul "Cheltuieli de
personal” fara indeplinirea conditionalitatii prevazute la alin. (4) si (5) ale aceluiasi
articol.

Art. LXXVIII- Prin derogare de la prevederile art. 30 alin. (2) din Legea nr.
500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si de la prevederile art. 26 alin.
(4) din Legea nr. 69/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, din Fondul de
rezerva bugetara la dispozitia Guvernului se pot aloca, pe baza de hotarari ale
Guvernului, sume pentru finantarea cheltuielilor curente ale ordonatorilor principali
de credite.

Capitolul XI - Dispozitii tranzitorii si finale:

Art. LXXIX in aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta Curtea
de Conturi a Romaniei efectueaza si organizeaza misiune de audit potrivit
prevederilor legii;

Art.LXXX Structurile teritoriale ale autoritatilor publice
centrale/locale/judetene indiferent de forma de organizare si modul lor de
constituire, chiar daca acestea desfasoara activitati de uz sau de interes public duc
la indeplinire prevederile prezentei ordonante de urgenta;

Art.LXXXI Societatile comerciale care au capital detinut integral/majoritar de
companiile nationale/societatile nationale/societatile comerciale cu capital
integral/majoritar de stat sau al unitatilor administrativ teritoriale precum si de
catre institutiile publice duc la indeplinire prevederile prezentei ordonante de
urgenta.  Reprezentantii legali ai  companiilor  nationale/societatilor
nationale/societatilor comerciale/institutiilor publice in Adunarile Generale ale
Actionarilor/Asociatiilor au obligatia de a lua masurile legale care se impun in termen
de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta afara de
situatiile in care nu sunt prevazute altfel de termene pentru anumite categorii de
masuri specifice. Conducatorii societatilor comerciale raspund potrivit legii de
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei ordonante de urgenta. Masurile
dispuse de reprezentantii legali ai Adunarilor Generale ale Actionarilor/Asociatiilor
sunt obligatorii pentru Consiliile de Administratie precum si pentru personalul din
structurile organizatorice ale societatilor comerciale;

Art.LXXXIl Bancile/fondurile de garantare care au capital detinut
integral/majoritar integral/majoritar de stat duc la indeplinire prevederile
prezentei ordonante de urgenta. Reprezentantii legali ai Statului in Adunarile
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Generale ale Actionarilor au obligatia de a lua masurile legale care se impun in
termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta
afara de situatiile in care nu sunt prevazute altfel de termene pentru anumite
categorii de masuri specifice. Conducatorii bancilor/fondurilor de garantare raspund
potrivit legii de ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei ordonante de
urgenta. Masurile dispuse de reprezentantii legali ai Adunarilor Generale ale
Actionarilor sunt obligatorii pentru Consiliile de Administratie precum si pentru
personalul din structurile organizatorice ale bancilor/fondurilor de garantare;

Art. LXXXIII (1) in anul 2023, incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit
legii, din salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din
fonduri publice se stabileste in conditiile art. 1 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 168/2022.

(2) Tn situatia in care cuantumul sporului pentru conditii periculoase sau
vatamatoare, respectiv al sporului pentru conditii de munca vatamatoare, stabilit
potrivit alin. (1), depaseste nivelul maxim reglementat prin Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile aduse prin prezenta ordonanta de urgenta, acesta se
stabileste la nivelul prevazut de lege.

PRIM MINISTRU
ION MARCEL CIOLACU
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