Anexa la Ordinul nr.

Contract nr. /

pentru acordarea de tichete de activitati casnice, in conditiile art. 11 din Legea nr.
111/2022 privind reglementarea activitatii prestatorului casnic, cu modificarile si

completarile ulterioare

Partile Contractante:

Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Judeteana / a municipiului Bucuresti

(AOFM), cu sediul in localitatea str.
s nr. , judetul /

municipiul , sectorul , avand CUI

cont bancar s deschis la

telefon , fax , e-mail

reprezentata legal prin dl./dna.

in calitate de director executiv,

Si

Angajatorul®)
(denumirea/numele), avand codul de identificare fiscala , codul CAEN
cu sediul in localitatea str.
, nr. , Jjudetul /
municipiul , sectorul , avand cont bancar
deschis la
telefon , fax , e-mail
, reprezentat legal prin dl./dna.
in calitate de ,




in temeiul prevederilor art. 15 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 111/2022 privind reglementarea activitatii prestatorului casnic, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 822/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, au convenit

incheierea prezentului contract.

1. Obiectul Contractului

1.1. Obiectul prezentului contract il constituie acordarea de catre AOFM, conform cererii

depuse de catre angajator si inregistrata la AOFM sub nr.___ din data de
aprobata de Directorul Executiv, a unui numar total de tichete de activitati
cashice pe suport*) angajatorului in***):
'] luna anul ;
-~ anul , esalonat, dupa cum urmeaza****):
de tichete in luna ;
de tichete in luna ;

de tichete in luna

2. Pretul Contractului si modalitati de plata

2.1. Valoarea nominala a unui tichet de activitati casnice, conform prevederilor legale in
vigoare la data incheierii prezentului contract, este de lei.

2.2. Pretul contractului, determinat pe baza valorii prevazute la art. 2.1. si a numarului total
de tichete de activitati casnice prevazut la art. 1.1. este de lei.

2.3. Plata contravalorii tichetelor de activitati casnice acordate se va efectua de catre
angajator in contul specificat de catre AOFM in preambulul prezentului contract, pe baza
facturii transmise de catre AOFM si a procesului-verbal de receptie incheiat intre parti, in

termen de 30 de zile de la inregistrarea acestor documente la registratura angajatorului.

3. Durata Contractului
3.1. Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii de catre ambele parti si produce

efecte juridice pana la data de

4. Obligatiile Partilor
4.1. AOFM se obliga:

a) sa acorde angajatorului tichetele de activitati casnice solicitate prin cererea depusa si
aprobata;

b) sa emita factura pentru tichetele de activitati casnice acordate;
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c) sa ofere angajatorului, la solicitarea acestuia, informatii referitoare la obligatiile
legale pe care acesta le are in legatura cu achizitionarea si acordarea tichetelor de activitati
casnice salariatilor proprii;

d) sa utilizeze datele si informatiile referitoare la salariati solicitate angajatorului pentru
emiterea tichetelor de activitati casnice individualizate si pentru utilizarea acestora in
calitate de beneficiar casnic, respectiv numele si prenumele si codul numeric personal, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare.

4.2. Angajatorul se obliga:

a) sa acorde tichetele de activitati casnice achizitionate exclusiv angajatilor care sunt in
drept sa utilizeze tichetele de activitati casnice, in calitate de beneficiari casnici;

b) sa plateasca AOFM contravaloarea tichetelor de activitati casnice achizitionate la
termenul si in conditiile prevazute de prezentul contract;

c) sa completeze, pe fiecare tichet de activitati casnice emis pe suport hartie, numele,
prenumele si codul numeric personal ale fiecarui angajat care este in drept sa utilizeze
tichetele de activitati casnice, in calitate de beneficiari casnici;

d) sa transmita datele si informatiile referitoare la salariati solicitate de AOFM pentru
emiterea tichetelor de activitati casnice, pe suport electronic, individualizate si pentru
utilizarea acestora in calitate de beneficiar casnic, respectiv numele si prenumele si codul

numeric personal, cu respectarea prevederilor Legii nr. 190/2018, cu modificarile ulterioare.

5. Prelucrarea datelor cu caracter personal

5.1. Colectarea, prelucrarea si stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal se vor realiza
in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si cu respectarea
legislatiei nationale in materie, in scopul realizarii obiectului prezentului contract.

5.2. Datele cu caracter personal, asa cum sunt clasificate in Regulamentul (UE) 2016/679, vor
fi prelucrate in acord cu legislatia mentionata pe toata perioada contractuala, in scopul si

temeiul legal pentru care s-a incheiat prezentul contract.



5.3. Partile contractante vor lua masuri tehnice si organizatorice adecvate, potrivit propriilor
atributii si competente institutionale, in vederea asigurarii unui nivel corespunzator de
securitate a datelor cu caracter personal prelucrate.

5.4. Partile contractante vor asigura potrivit propriilor atributii si competente institutionale
toate conditiile tehnice si organizatorice pentru pastrarea confidentialitatii, integritatii si
disponibilitatii datelor cu caracter personal.

5.5. Partile contractante se vor informa si se vor notifica reciproc cu privire la orice incalcare
a securitatii prelucrarii datelor cu caracter personal, in vederea adoptarii de urgenta a
masurilor tehnice si organizatorice ce se impun si in vederea notificarii Autoritatii Nationale
de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP), conform obligatiilor ce
decurg din prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.

5.6. Partile contractante, prin reprezentatii desemnati sa prelucreze datele cu caracter
personal, vor intocmi evidentele activitatilor de prelucrare conform art. 30 din Regulamentul
(UE) 2016/679, precum si a consimtamantului persoanelor vizate, facand dovada acestora in

scris si format electronic ori de cate ori vor fi solicitate de catre A.N.S.P.D.C.P.

6. Receptie

6.1. Receptia calitativa si cantitativa a tichetelor de activitati casnice acordate se va
concretiza prin intocmirea unui proces-verbal de receptie, intocmit in doua exemplare si
semnat de ambele parti, de catre reprezentantii desemnati in acest scop

6.2. In situatia in care angajatorul constatd neconcordante intre cantitatea si calitatea
tichetelor de activitati casnice acordate, acesta notifica in scris AOFM.

6.3. AOFM va remedia neconcordantele identificate in termen de 10 zile de la primirea

notificarii scrise prevazute la art. 6.2.

7. Penalitati

7.1. In cazul in care, din vina sa, AOFM nu isi executa obligatiile asumate prin prezentul
contract, atunci angajatorul are dreptul de a percepe penalitati in cuantum de 0,04 % pe zi,
din valoarea obligatiei neexecutate, dar nu mai putin decat dobanda legala penalizatoare
prevazuta la art. 3 alin. (2') din Ordonanta Guvernului nr.13/2011 privind dobanda legala
remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii banesti, precum si pentru reglementarea unor
masuri financiar-fiscale in domeniul bancar, aprobata prin Legea nr. 43/2012, cu completarile
ulterioare. Penalitatea se aplica la valoarea obligatiilor neexecutate, pentru fiecare zi de
intarziere, fara ca penalitatile sa poata depasi valoarea contractului.

7.2. in cazul in care, la expirarea perioadei convenite, angajatorul nu onoreazi factura,
atunci AOFM are dreptul de a solicita penalitati in cuantum de 0,04 % din valoarea platii

neefectuate, pe zi de fintarziere, dar nu mai putin decat valoarea dobanzii legale
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penalizatoare, in conformitate cu prevederile art. 4 din Legea nr. 72/2013 privind masurile
pentru combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume de bani
rezultand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante,
dar nu mai mult decat valoarea platii neefectuate, care curge de la expirarea termenului de

plata.

8. Forta majora

8.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

8.2. Forta majora exonereaza partile semnatare de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

8.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

8.4. Partea semnatara care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, in
termen de 5 zile, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

8.5. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona pe o perioada mai mare de
15 zile, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea pe deplin drept a

prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

9. Incetarea Contractului
9.1. Prezentul contract inceteaza:

a) prin expirarea termenului prevazut in art. 3.1 ;

b) prin acordul partilor, consemnat in scris;

c) prin denuntarea unilaterala de catre oricare dintre parti, in cel mult 15 zile de la
aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului;

d) prin reziliere, de plin drept, in caz de neexecutare sau executare necorespunzatoare a
obligatiilor asumate prin prezentul contract, de catre una dintre parti, in masura in care la
notificarea adresata de partea lezata, partea in culpa nu depune diligentele necesare pentru
executarea in mod corespunzator a obligatiilor ce-i revin potrivit contractului in termen de 15
zile lucratoare de la primirea notificarii;

e) pe deplin drept, in caz de forta majora, in conditiile art. 8.5.

10. Litigii
10.1. Orice litigiu aparut in legatura cu prezentul contract se va solutiona pe cale amiabila,

iar in caz de neintelegere, litigiul va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.



11. Comunicari

11.1. (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa si in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

11.2. Comunicarile intre parti se pot face prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii

in scris a primirii comunicarii.

12. Dispozitii Finale

12.1. Orice modificare a prezentului contract se va face numai prin act aditional semnat de
ambele parti.

12.2. Prezentul contract a fost redactat si semnat in doua exemplare, cate unul pentru

fiecare parte.

AOFM Angajator
Reprezentanti Reprezentanti
Nume: Nume:
Functie: Functie:
Semnatura: Semnatura:

*) Angajatorii prevazuti la art. 3 din Legea nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de
valoare, cu modificarile si completarile ulterioare.

**) Se completeaza in mod corespunzator: hartie sau electronic.

***) Se bifeaza in mod corespunzator.

****) Se completeaza in mod corespunzator cu numarul de tichete pentru fiecare luna.



