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Teferiioiţ Ia propunerea legislativă pentru modificarea 
ISl^Ulr 95/200 privind reforma în domeniul sănătăţii 

(0773/22.12.2023)

în temeiul art. 2 alin, (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi art. 
11 lit. a) din Regulamentul de organizare şi funcţionare. Consiliul Economic şi Social a fost 
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru modificarea Legii nr. 95/200 

privind reforma în domeniul sănătăţii (b773/22.12.2023).

CONSILIUL ECONOMIC ŞI SOCIAL

în temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic şi Social, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, în 

şedinţa din data de 17.01.2024, desfăşurată online, conform prevederilor Hotărârii Plenului 
nr.86/17.05.2022, avizează NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu 

următoarea motivare:

• considerăm că este incorectă prezumţia iniţiatorilor că un jurist sau un economist 
(specializări care sunt eliminate prin propunerea legislativă) nu are abilităţile necesare 

pentru a coordona instituţiile din domeniul sănătăţii. Calitatea unui manager şi 
competenţele sale profesionale nu sunt condiţionate de existenţa studiilor superioare în 

domeniile aferente activităţii gestionate. Profesionalizarea personalului care ocupă funcţii 
manageriale în spitale şi în serviciile de ambulanţă se poate realiza, dimpotrivă, prin 

încurajarea ocupării acestor posturi de persoane cu studii superioare în domenii specifice 

managementului sau gestiunii, precum şi cu experienţă managerială/ operaţională
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acumulată prin ocuparea unor posturi de nivel şi complexitate similare inclusiv în alte 

sisteme decât cel medical. Totodată, pentru o persoană absolventă de studii superioare 

medicale, nimic nu garantează şi prezenţa competenţelor manageriale. Cele doua tipuri de 

studii eliminate de iniţiatorii proiectului legislativ sunt compatibile cu funcţia de manager 
al unei unităţi sanitare publice şi, ca atare, trebuie menţinute;

• condiţionarea ocupării funcţiei de absolvirea unui curs acreditat de management în cadrul 
învăţământului de stat reprezintă o formă de discriminare, în condiţiile în care ambele 

forme de învăţământ, public şi privat, se supun aceloraşi reguli de acreditare.

Preşedinte, 
Bogdan SIMIOi
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